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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union Valby den 13. maj 2021
2. indkaldelse

Repraesentantskabsmgde DJU 2021

Der indkaldes hermed 2. gang til ordingert repraesentantskabsmgde 2021
Sgndag d. 13. juni 2021 kl. 10.00

Mgdet afholdes p& Hotel Scandic Odense: Hvidkaervej 25, 5250 Odense.

OBS:
| forbindelse med Rep. madet, falger vi sundhedsmyndighedernes anbefalinger, pa det givne
tidspunkt for mgdet. Dette geelder ogsa de retningslinjer Hotel Scandic har udstukket.

Hvis det ikke er muligt at afvikle madet fysisk, vil madet blive afviklet virtuelt.

Kontrol af repreesentanter starter kl. 09.30
Mgdet starter kl.10.00

Dagsordenen for det ordinaere repraesentantskabsmgde, ifelge DJU’s vedtaegter § 8.n
er:

Kontrol af repraesentanter.

Valg af dirigent.

Forelaeggelse og behandling af arsberetning.
Forelaeggelse og behandling af regnskab.
Forelaeggelse af budget.

Fastleeggelse af unionskontingent.
Behandling af indkomne forslag.

Valg af Unionsformand.

Valg til Appeludvalget.

Valg af revisor (2 interne revisorer)
Eventuelt
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Tilmelding til Rep-mgdet, skal ske via DJU portalen

| forbindelse med Rep-mgdet vil DJU gerne invitere 2 repraesentanter fra hver klub til
frokost d.13/06 kl.12.00 pa Scandic hotel.

Dette bedes venligst meddelt DJUs sekretariat dju@dju.dk senest d.7 juni - 2021.

Hvis der gnskes overnatning eller bespisning til flere gares dette direkte til Scandic
hotel

Husk for at have repraesentationsret skal klubberne i DJU:
e Have betalt Unionskontingent rettidigt
e Have indsendt oplysningsskema til DIF
e Senest 1 uge far mgdet meddele DJU’s sekretariat, hvem der repraesenterer

klubben
e At medbringe gyldig licens. (hvis du ikke er tilmeldt via DJU portalen)

Det er mit hab at s& mange som muligt, mgder op og preeger udviklingen i Dansk
Judo og Ju-Jitsu Union.

Pa vegne af DJU

Martin Kirkhammer

M avt M/C/Lw

Formand DJU
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Dansk Judo & Ju-Jitsu Union 2019/2021

Formandsberetning
V/Martin Kirkhammer

Indledning

Formandens beretning er daekkende over de sidste to ar, da der kun er repraesentant-
skabsmgde hvert andet ar.

Dgdsfald

Anders Lindberg
Bent Aage Tgnnesen
Stephen Bakker
Einar Hau

Hans F. Hansen

Nogle gode ildsjeele og fantastiske personligheder der ikke leengere er i blandt os.

Meget markante personligheder, som har sat deres praeg pa DJU igennem mange ar,
de vil blive savnet.

Vores dybeste medfglelse gar til de efterladte.

FEret veere deres minde.
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Arsmappen indeholder traditionen tro, de to reviderede regnskaber fra 2019 og 2020.
Derudover indeholder den forslag om en kontingentforhgjelse, da denne post ikke er
blevet justeret siden 2007.

Udover ovenstaende indeholder den en del forslag til vores vedtaegter, og et nyt navn
til dopingudvalget.

Arsmappen 2021

En stor velkomst skal lyde til de nye formaend og bestyrelsesmedlemmer, der er
kommet til de sidste to ar i klubberne rundt om i landet.

Ogsa en stor tak til dem, der er gdet af som ledere rundt omkring i klubberne.

En stor tak til alle klubberne der velvilligt stiller lokaler og arbejdskraft til radighed for
DJU’s aktiviteter. Husk at det jo er jer klubber, der er DJU. Uden jeres utreettelig ind-
sats var der ingen udvikling og dynamik. I har veeret hardt ramt, men modstand ggr
en staerk. Jeg haber og tror, at nar Covid-19 er overstdet, at vi sammen kommer
endnu staerkere tilbage.

Goddag og Farvel

Vi har sagt velkommen til fglgende nye klubber i DJU.

Klubnavn Disciplin Dato

Skjern Judo September 2019
Lillebzelt Judo/]1] August 2020
Veaerlgse J] November 2020
Valby Judo Juli 2020

Fang Judo September 2019
Herlev J] Oktober 2020

Pr. september 2020 blev Herlev ]J @&ndret til en ren aikido klub.

Ikiru klubben blev i oktober 2019 tilfgrt stilarten Judo, s det nu er en klub med bade
JJ og Judo.
Vejle budo klub blev i juli 2019 tilfgrt Jiu-Jitsu, sa de har nu bade Judo og JJ.

NUUK judo klub Grgnland, er en ny klub der er ved at sgge optagelse i DJU. Det er
vores tidligere formand Thomas Bengtsen, som er initiativtager til den nye klub.

Det bllver en af verdens nordligste bellggende Judoklubber! Vi har haft klubber tidlige-
re pa Grgnland, men det er mange ar siden.

Desvaerre er der ogsa klubber der har matte lukke ned.
Vi haber, at I pd et tidspunkt har de rigtige resurser til, at kunne starte op igen.
Vi vil ggre alt for, at hjeelpe jer i gang igen.
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Klubnavn Disciplin
Silkeborg J]
Bregninge Tranderup Judo
Ikast Brande Judo
Kamp sport nord Judo

Som I kan se, er der flere klubber der har valgt at have flere discipliner. Det kan veere
en rigtigt god idé, hvis man som klub har ledige traeningstider, sa overvej at fa en ny
disciplin ind og helst en fra DJU!

Selvom vi ikke dyrker den samme idreet, sa er vi trods alt organiseret i den samme
union, og alene dette kan give en klub en masse synergi.

“Vi er ikke konkurrenter, vi er kollegaer”
Repraesentantskabsmgdet 2019

Thomas Bengtsen valgte at g& af som formand, hvorefter at jeg overtog stafetten.

Nu var det jo ikke helt ukendt for mig, at arbejde for DJU, da jeg jo havde siddet 14
ar i hovedbestyrelsen tidligere. Men det var med stor aerefrygt, at jeg patog mig rollen
som formand for DJU.

Rollen som formand for DJU, er en mere administrativ og organisatorisk rolle, hvor
det handler om, at repraesentere DJU over for DIF, skabe synergi imellem sektionerne
og ikke mindst sgrge for, at vores ansatte pa sekretariatet trives og far den opbakning
der er brug for.

Sgren Sejer Sgrensen valgte ogsa at ga af som kasserer, efter imponerende 17 ar pa
posten.

Sgren forsaetter heldigvis i vores gkonomiudvalg. Peter Bo Olsen er valgt som vores
nye kasserer og Flemming Otvald Jensen er nyt medlem af Hovedbestyrelsen.

P& mgdet var der ogsa en opfordring om, at revidere vores vedtaegter, og det vil I
kunne se allerede nu med nogle forslag. Vedtaegter og reglementer er meget dynami-
ske og en gang imellem skal de opdateres og det har vi sa valgt at ggre i ar.

Arets gang

Corona

Den 11.marts 2020.

"Danmark stdr sammen ved at holde afstand. Kun p§ den mde kan vi bryde smitte-
keeden. Vi udfgrer den i faellesskab. Hvert enkelt menneskes adfaerd har betydning”

Citat: Mette Frederiksen
Danmark og Dansk idraet blev ramt af alvorlige restriktioner, herunder ogsd Dansk

Judo og Ju-Jitsu Union. Corona har vaeret en stzerk modstander, som vi ikke har kun-
ne sld ned.
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I december 2020 blev Danmark igen ramt af en ny bglge af Covid-19.

Det betgd, at Danmark lukkede ned igen d. 9. december 2020.

Det samme gjorde selvfglgelig DJU og alle klubberne, da alt indendgrsidraet jo blev
suspenderet.

Nar en krise truer en organisation, kan den falde sammen under veegten af proble-
mer.

Den kan ogsa finde en indre styrke frem og arbejde sig gennem krisen ved, at tanke
nyt og udvise fleksibilitet.

Idreetsverdenen har udvist den fleksibilitet og kreativitet. Jeg tror at vi vil komme
styrket ud af den sundhedskrise!

S& naesten hele 2020 og frem til maj 2021 har vi vaeret steerkt udfordret i DJU.

Steevner blev aflyst, camps blev aflyst, kursus og sociale arrangementer blev aflyst.
DJU og klubberne fulgte ngje anbefalingerne fra sundhedsmyndighederne, og der var
Igbende tilpasninger afhangig af smittespredningen.

Et at vores allerstgrste internationale staevner Matsumae Cup, blev aflyst i 2021 for
fgrste gang nogensinde, det skulle have veaeret afviklet i februar 2021 og er i stedet
fremrykket til 2022.

Her skulle der havde veeret Danish Open, men vi gnsker at bytte ar, da der ellers
kommer til at ga alt for lang tid, fgr vi far besgg fra Tokai.

Danish Open i Ju-jitsu blev aflyst og hele den internationale kalender blev sat pa
stand by.

Vores danske mesterskaber blev ogsa aflyst. Det lykkes dog at afholde en judo sum-
mer camp i august 2020, da forsamlingsforbuddet igen gjorde dette muligt. Dog un-
der helt andre former end en “normal” summer camp.

Da vi stort set ingen normale aktiviteter har haft i 2020, afspejler det sig ogsa i regn-
skabet, da vores udgifter/omkostninger har vaeret meget beskedne.

Det lykkes dog, at afholde &rsmgder i Ju-Jitsu og Judo, da forsamlingsforbuddet var
sat op til 100 personer i juni maned 2020.

Klubberne

Vores klubber har vaeret hardt presset af nedlukninger og meget skarpe restriktioner,

i stort set det meste af 2020 og 2021. Vi frygter nar krisen er forbi, at vi mister med-
lemmer og klubber.

Vi er meget opmaerksomme pa denne udfordring, og bade DIF og kulturministeriet har
sat gkonomiske hjaelpepakker til radighed.

Restriktionerne startede i oktober, i Nordjylland og i Igbet af kort tid, var alle vores
klubber lukket ned.
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Flere klubber har forsggt sig med lidt udendgrstraening, men det er ikke optimalt. Hel-
digvis ser fremtiden lysere ud, da det ser ud til at bgrn og unge under 18 ar far mu-
lighed for at traene igen her i maj 2021.

Vi regner med, at vores voksne medlemmer igen kan traene fra sidst i maj 2021 for-
hdbentlig pa sa normal vis som muligt. S3 kan det godt veere, at man skal have et
coronapas, men bare det at klubberne kan komme i gang igen er dejligt.

Sekretariatet.

Sa snart vi via DIF fik meddelelse om nedlukninger af dansk idraet, nedsatte vi en lille
taskforce, hvor vi forsggte at samle alt den information vi fik fra forskellige myndig-
heder. Informationerne blev omdannet til et dokument, som vi tilpassede vores idraet-
ter, dokumentet er siden blevet rundsendt Igbende til klubberne og lagt pa
www.dju,dk og pa Facebook.

Nogle gange kom der information og rettelser flere gange samme dag, reglerne an-
drede sig hele tiden. Vi beklager, hvis I er blevet overinformeret, da vi godt ved at I
ogsa far informationen fra kommuner og myndighederne - og tit om de samme ting.

Men hvis man tgr evaluere pa vores indsats allerede nu, syntes jeg det er bestaet, nar
man ser pa de muligheder der var til radighed for os.

Her skal lyde en kaampe tak til DIF, der virkelig har keempet en kamp, med ministeri-
erne for at ggre opmaerksom pa at idraet skal prioriteres hgijt i en genabning. Den poli-
tiske indflydelse og netvaerk til det politiske system har vaeret eminent fra DIF's side.

Sekretariatet og hovedbestyrelsen har hver isaer deltaget i et hav af mgder om coro-
na, webinarer og workshops m.v.

Da klubberne lukkede ned, faldt arbejdsbyrden jo ogsa betragteligt pa sekretariatet,
derfor besluttede vi, at hjemsende vores tre medarbejdere delvist - alternativt havde
vi veeret ngdsaget til opsige medarbejdere.

Vi valgte lgsnkompensationslgsningen, som vi har benyttet af flere omgange, hver
gang klubberne lukkede ned.

Sekretariatet har som udgangspunkt arbejdet hjemmefra, herudover har vi fulgt reg-
lerne i Idraettens Hus og IKC.

Alle mgder i DJU regi er blevet afviklet virtuelt, jeg tror faktisk at der ogsa i fremtiden
vil vaere et behov for at flere magder afvikles virtuelt.

DJU

DJU er en paraplyorganisation for Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmark, hvis funktion er
at veere bindeled til DIF, IKC, Team DK og vores sekretariat.

Hovedbestyrelsen bestar af 6 medlemmer, Ju-Jitsu har 2 repraesentanter Lisbeth
Hansen og Jgrn Engvang. Judo har 3 repraesentanter, Sgren Studsgaard, Peter Bo
Olsen og Flemming Otvald Jensen. Formanden for DJU og Hovedbestyrelsen er
undertegnet Martin Kirkhammer som vaelges pa Repraesentantskabsmgdet.
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Antallet af repraesentanter afggres ved licensantal i sektionerne. Vi har faktisk vaeret
ngdt til, at suspendere licensantallet for medlemmerne til HB, da licenstallene var sa
lave ved opggrelsen, at vi forsatte som fgr der var Coronal!

Der er en god dialog og dynamik i Hovedbestyrelsen. Til trods for forskellige idraetter,
sa er vi overordnet enige i, hvilken vej vi skal ga.

En af arsagerne hertil er DIFs strategiaftaler der har gjort, at vi har nogle klare feelles
mal vi sammen skal opna.

Der har veaeret afholdt 4 HB-mgder i 2019 og 5 magder i 2020, som er noget mere end
normalt, som typisk er er et mgde om foraret og et om efteraret.
Stort tak til en meget aktiv og dynamisk hovedbestyrelse.

Hovedbestyrelsen har desveerre, haft en klagesag kgrende, som endte ud i en afggrel-
se i DIF appeludvalg. Sagen har haft et urimeligt lang tidsforlgb, og afggrelsen er ta-
get til efterretning.

I den daglige drift af DJU, har vi en daglig ledelse der bestar af de tre formaend for
henholdsvis DJU, Ju-Jitsu og Judo Danmark.

Her har der veeret mange sma mgder, nar der skulle vendes et emne der ikke kunne
vente til et HB-mgde, der har endvidere veeret afholdt MUS samtaler med personalet.

Nye udvalg

Hovedbestyrelsen har nedsat to nye udvalg, som desvaerre ogsa har vaeret noget Co-
rona ramte. Der er nedsat et gkonomiudvalg, der bestar af Anne Thomsen, Sgren Se-
jer Sgrensen, Peter Bo Olsen og Martin Kirkhammer.

Udvalget har f3et opdateret gkonomireglementet, lavet kommissorium for udvalget
samt delt viden om gkonomien i DJU.

S& er der nedsat et uddannelsesudvalg, der bestar af Jgrn Engvang, Stig Midtiby og
Thomas Bengtsen.

Udvalget har ogsa faet lavet et kommissorium, samt arbejdet pa udvikling af traener-
uddannelsen og en ny lederuddannelse.

Strategier

En stor del af DJU’s arbejdsbyrde, har ligget i det meget vigtige arbejde med at udar-
bejde strategier og ikke mindst handle pa de mal vi har opsat sammen med DIF.

En meget stor del af vores gkonomi, afhaenger af disse strategiaftaler.

Der bliver brugt rigtig meget tid pa, at lave procesmal og resultatmal i en strategiafta-
le.

Vi kgrer nu pa det sidste ar med den nuvaerende strategiaftale, og der har vaeret tid til
refleksion og evaluering bade fra Difs og vores side. Til trods for vores ene udviklings-
konsulent store arbejde, har det ikke vaere muligt uden en massiv frivillig indsats at fa
strategierne pa plads. Nar det er sagt har strategierne ogsa vaeret med til udvikle os
som forbund, vi har veeret ngdt til, at taenke ud af boksen for at fa kabalen til at g&
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op. Vi er blevet radgivet og blevet pavirket til, at finde Igsninger som vi nok ikke have
fundet, hvis vi ikke havde strategiaftaler med DIF.

Sa helt overordnet, har det vaeret fornuftigt for DJU, at vi har brugt sa mange menne-
skelige resurser pa strategier, dette set i forhold til tidligere aftaler.

Status DIF-Strategispor 2018-2021

Strategispor 1 - Klub og organisation

DJU har gennemfgrt grundige undersggelser af brugertilfredsheden af klubberne og
medlemmer som viser, at indsatserne lykkes i forhold til malsaetningen for sporet.
Samlet set er DJU ndet godt i mal med deres resultatmal for 2020

Strategispor 2 - Talent og elite

Ud af de fire resultatmal er DJU ndet godt i mal i 2020 med de tre af dem. Der har
vaeret en positiv udvikling pa talentomradet, ligesom mulighederne for at styrke ta-
lentindsatsen er gget. DJU har pa vores statusmgde redegjort for deres tilgang til det,
at arbejde med talenter og selektering af disse.

DJU har pa statusmgdet fremlagt en plan for igangsaettelse af arbejdet, ligesom der er
udpeget en ekstern (tilkgbt) konsulent til at seette skub i processen. Det er pa mgdet
aftalt, at DIF og DJU pa mgdet i juni vil vurdere muligheden for at nd i mal med resul-
tatmalet inden udgangen af 2021. P38 baggrund af de opndede resultater i fgrste halv-
del af 2020 vil der blive udfaerdiget en fremadrettet plan, som kan indbefatte en a&n-
dring af resultatmalet med evt. konsekvenser heraf.

Strategispor 3 - Vaekst

Overordnet set arbejder DJU aktivt og engageret med procesmalene. Ved sidste sta-
tusmgde var veekstmalene ikke opndet. DJU er opmaerksom pa vigtigheden af, at nd
veekstmalene og arbejder dedikeret herefter. Det er DJU’s og DIF’s konsulentens op-
fattelse, at procesmalene stadig er de rigtige og at resultaterne af arbejdet vil vise
sig. Derfor fastholdes de nuvaerende malsaetninger

Overordnet set, har DJU levet op til den aftalte strategi med DIF. Dette ar er det sid-
ste ar i den nuvaerende strategi, som forventes at folge den aftalte plan.

Ny strategiperiode 2022-2025

Samtidig med at vi har en strategiperiode kgrende med udlgb d. 31 december 2021,
sa har vi vaeret i gang med, at lave en ny aftale der skal gaelde fra 2022-2025. Her er
ambitionen fire nye spor, som skal understgtte DJU’s bestraebelser pa at veere et end-
nu mere velfungerende og dynamisk forbund de kommende ar.

Dette arbejde startede faktisk op i august 2020, med de fgrste udmeldinger fra DIF. I
september 2020 afholdte vi en workshop i Idraettens Hus (faktisk det sidste fysiske
mgde vi har haft). Her var mgdt en masse gode kraefter fra sektionerne, sekretariatet,
klubber, og hovedbestyrelsen.
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Det gav en masse til grundforteellingen, for hvad vej vi skal g& de kommende ar. Go-
de engagerede folk deltog som gav en masse input til det videre arbejde.

Herefter har der veeret et utal af workshops, dialogmgder, arbejdsmader, og strategi-
mgder i HB.

I december 2020 var vi sa klar med vores fgrste udspil til 4 nye strategispor, som jo
er et spor mere end i nuvaerende periode. Dette skyldtes primaert vi vil have mere
fokus pa kommunikation og synlighed, savel internt som eksternt.

Til hvert spor var tilknyttet en lille arbejdsgruppe, som kom med deres input til det
videre arbejde i sporet. Den 1. december 2020 blev vores overordnede strategispor,
ambitioner og den gkonomisk ramme indsendt til DIF.

Det skal ikke vaere nogen hemmelighed, at vores ambitioner var ca.30 % hgjere end
sidst, og dermed ogsa et gnske om mere tilskud.

Da den samlede gkonomiske ramme fra DIF, var den samme som tidligere, betgd det
at hvis nogle forbund skulle have mere stgtte, skulle det tages for nogle andre for-
bund, der dermed ville f& mindre stgtte.

Tilbagemeldingen til DJU fra DIF var, at sporene og ambitionen var god, men vi ville
fa det samme tilskud som sidst.

Det kan jo opfattes negativt, men faktisk er der rigtigt mange forbund der har mistet
tilskud, sa det at kunne beholde vores nuvaerende ramme, ma vaere et acceptabelt
mal.

Da vi jo havde sggt om 30 % mere tilskud, matte vi jo finde andre Igsninger i de for-
skellige spor.

Procesmal og resultatmal for de forskellige indsatsomrader, blev afklaret i de forskelli-
ge spor, og med en god konstruktiv dialog med DIFs udviklingskonsulent Nicklas Bjel-
land, samt en masse fagpersoner i DIF. Der kom aendringer konstant, s& mange at
Karina til tider nok fglte, at vi startede forfra hver gang der blev afholdt et made.

Men Karina forstod at holde os pa sporet, og der blev slugt en pukkel eller to til tider,
for at fa et endeligt resultat.

Den endelige strategi med vores 4 spor blev afleveret til DIF, i starten af maj 2021.
Her skal DIFs bestyrelse s& behandle strategiaftaler for 62 forbund. Planen er, at vi far
en tilbagemelding omkring august, herefter skal de samlede strategiaftaler vedtages
pa DIFs budget mg@de i oktober.

Hvis de bliver vedtaget her, vil den nye aftale treede i kraft pr.1. januar 2022.

Vi vil arbejde med fglgende spor, de kommende ar.

e Spor 1 Organisation og Uddannelse
e Spor 2 Talent og Elite

e Spor 3 Bredde og Vaekst

e Spor 4 Kommunikation og Synlighed
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Sekretariatet

Sekretariatet bestar af folgende tre medarbejdere:
e Unionskonsulent - Susanne Hasselgren
e Sekreteer - Vini Nielsen
e Udviklingskonsulent — Karina Sgrensen

Sidstnaevnte har haft barselsorlov fra d. 1. juni 2019 til d. 1. maj 2020.
I den forbindelse kom unionskonsulenten op pa fuld tid i barselsperioden. Sekretseren
og HB overtog andre opgaver i barselsperioden.

Alt i alt keempede vi os igennem, men det er jo aldrig optimalt nar halvdelen af ar-
bejdsstyrken forsvinder for en periode.

Sekretariatet har vaeret i en omstillingsproces, da medarbejderne som tidligere naevnt
har vaeret hjemsendt i perioder.

Den delvise hjemsendelse varede fra d. 1. maj 2020 til d. 31. juli 2020 samt igen fra
8. marts 2021 til 30. april 2021.

Til trods for udfordringer med Corona, hjemmearbejde, hjemsendelse og a&ndret ar-
bejdsopgaver er det lykkes, at holde vores sekretariat kgrende. Vi har faet vores Fa-
cebook side sat op og vi er ved at udvikle en ny hjemmeside. I den forbindelse skal
der her lyde en stor tak til Morten Wiberg for assistance.

Stor tak til Vini, Susanne og Karina, jeg ved at det til tider ikke vaeret nemt at veere
jer.

Desveerre fik vi meddelelse om at vores udviklingskonsulent Karina Sgrensen, efter
7.5 ars ansaettelse i DJU, har sggt nye udfordringer.

Vi er i DJU selvfglgelig kede af Karina forlader os, men til gengaeld er vi meget glade

for de trods alt mange ar hun fik hos os i DJU, det er bestemt ikke normen for en ud-
viklingskonsulent!

Karina har virkeligt levet op til de forventninger vi havde til en udviklingskonsulent og
gjort en keempe forskel for DJU.

Vi gnsker Karina alt godt med hendes nye arbejde. Karina har sidste dag i DJU d. 21.
maj 2021.

Vi har i samarbejde med Helge Mogensen fra IKC og DIF, sat en proces i gang med at
rekruttere en ny udviklingskonsulent. Der vil komme et stillingsopslag og vi forventer,
at vi har en ny medarbejder omkring september/oktober 2021.

I mellemtiden vil en del af Karinas opgaver blive varetaget af sekretariatet. Det vil
dog ikke vaere muligt med klubbesgg, som derfor desvaerre ma vente til efteraret.

OL Tokyo/sportslige hgjdepunkter

Som alle formentlig er klar over, blev OL i Tokyo udskudt til 2021. I vores strategi er
malet at fa kvalificeret en eller flere til OL i Tokyo.

Her i skrivende stund, har vi stadig Laerke Olsen som pa papiret er kvalificeret, der
kan dog stadig eendres pa dette, med de sidste kvalifikations turneringer der venter.
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Laerke fik som bekendt sglv ved junior VM i 2018.

Vores andet store hab er Mathias Madsen, som ogsa kamper indaedt for en kvalifika-
tion til OL. Den 10 november 2020 i Porec fik Dansk Judo den fgrste europamester i
U/23 ved Mathias Madsen.

Hvis det lykkes denne gang, er det fgrste gang siden 1988, at vi har keempere med til
oL!

Desveaerre bliver det ikke muligt for udenlandske tilskuer, at komme til Tokyo og fglge
de danske keempere. Uanset hvad, har de begge gjort det rigtigt godt. De har vaeret
gode i de medier der har omtalt dem og som har fulgt deres bestraebelser pa at kom-
me til OL.

Da Covid-19 har betydet nedlukning i mange lande, er resultaterne udeblevet da det
har vaeret yderst begraenset, hvad det har vaeret muligt at deltage i.

Vores to senior landshold i Judo og Ju-Jitsu, har dog faet lov til at treene under hele
nedlukningen, da de regnes for professionel sport.

International Ju-Jitsu har helt indstillet deres internationale aktiviteter.
Jubilsaum TUEC

Tokai University European Center i Vedbaek, havde 50 ars jubileeum i 2020.

Desveaerre blev festlighederne aflyst af flere omgange, for til sidst at blive udskudt til
2021. TUEC og Tokai er nogen af vores alle naermeste venner af DJU.

Vi har vaeret med pa hele rejsen med TUEC, lige fra Matsumae Cup og Bosei, til semi-
narer, Japansk kultur, og ikke mindst hjzelp til skoleophold pa Tokai.

Et stort tillykke til TUEC/Tokai, med de fgrste 50 ar i Danmark.
DIF
Mere idraet for pengene!
P& DIF arsmgdet den 20. juni 2020, vedtog repraesentantskabet det politiske program
for perioden 2021-2024 med en vision om, at idraet skal have en markant plads hos
alle danskere gennem hele livet - i faellesskaber og gennem oplevelser, der begejstrer
og samler Danmark.
Overskrifterne er fglgende:

1. DIF skal vaere verdens bedste sted at veere frivillig

2. DIF skal veere Danmarks vigtigste organisation for bgrn

3. DIF skal tage ansvar og mindske idraettens klima- og miljgaftryk

Da vi jo er en del af de 62 specialforbund i DIF, har vores strategier jo ogsa afseet i
det politiske program.
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Ny formand for DIF.

Niels Nygaard har veeret formand for DIF i 14 3r, og falder for aldersgraensen i DIFs
bestyrelse. Niels Nygaard har vaeret en meget naervaerende formand og en person der
kunne tale med alle. Niels har gjort en kaempe forskel for dansk idraet i hans tid som
formand. Vi gnsker Niels Nygaard alt godt fremover.

Nar en formand gar af, skal der jo vaelges en ny. Derfor har der den seneste tid kgrt
en valgkamp, ikke kun til formandsposten, men ogsa naestformandsposten, samt
mange kandidater til bestyrelsen. Det bliver ved arsmgdet i Idreettens Hus lgrdag den
19. juni. Her har de to naestformaend, Thomas Bach og Hans Natorp, begge meldt sig
som kandidater til den fremtraedende formandspost. Det er to dygtige kandidater, og
det samme gaelder mange af de gvrige kandidater. Det er rigtigt godt at se s3 mange
der vil ggre en forskel i dansk idreet.

DIF har, som tidligere naevnt, keempet en Corona-kamp uden lige. De har brugt alle
de politiske muligheder der har veeret for, at fa idreetten gverst pa genabningsplanen.
Selvom kontaktsport ikke kom med som de fgrste, er det alligevel lykkes at komme i
gang.

Morten Mglholm og hans Corona stab har gjort et eminent job her!

Kamsportsgruppen under DIF er et nyt tiltag, hvor de fleste kampsporter er gdet
sammen i ét projekt under DIF. Det handler om, at fa flere voksne motionister til at
dyrke kampsport. Projektet har vaeret sat pd standby under Corona, men vi klar til
forsaette nar vi abner op igen.

Der var gjort klar til et stort jubilaeum, da DIF d. 14. februar 2021 kunne fejre deres
125 ars jubileeum. Corona aflyste dog ogsa dette i forste omgang. Det er fantastisk
lang tid at holde en idraetsorganisation kgrende med de udfordringer og modgang der
ikke kan undgas med sa lang en historie.

DJU blev medlem i 1972, sa til naeste ar i 2022, har vi vaeret medlem af DIF i 50 ar.

DJU's regnskab 2020
Tilskuddet fra DIF har i regnskabsar 2020 veeret kr.2.459.305
Tilskuddet bestar af grundstgtte, og strategistgtte.

Desuden har Kirkbi-fonden ydet et sponsorat til Judo DK's OL-satsning pa kr.
240.237.

Resultatet af regnskabsaret 2020 fgr revision viser et overskud pa kr. 825.272,77.
DJU's gkonomi ma fortsat betegnes som sund - bl.a. som fglge af en god styring af
den daglige gkonomi samt de strategiske tiltag der er med til at fastholde og skabe
medlemsvaekst.

Desveerre har aktivitetsniveauet jo veeret vaesentlig mindre, det har betydet faerre
omkostning og dermed en bedre gkonomi pa en kedelig baggrund.

Som man kan se i arsmappen er der to regnskaber der skal godkendes, bade fra 2019
og fra 2020.

Afslutning
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Det kan konstateres, at ssesonen 2019/2020 har vaeret et historisk anderledes ar,
hvor en global Coronapandemi, fuldstaendigt satte hele idraetsverden i sta.

Til trods for den modgang der har veeret, har vi trods alt stadig kunne have vores
landshold ude og traene - ogsa nar alt var lukket helt ned. Det kunne vi, da bade vo-
res Judo og Ju-Jitsu landshold, hgrer under professionel idraet.

Klubber har fundet andre mader at traene pa, sammen men hver for sig, i det hele
taget har kreativiteten veeret stor for at komme igennem krisen.

Der skal saledes herfra lyde en meget stor tak til alle vore medlemmer og klubber
samt til sekretariatet, sektionerne, hovedbestyrelsen, udvalgene, traenerne og forael-
dre for jeres indsats for DJU.

Ligeledes en tak til, Danmarks Idraets Forbund, IKC, Tokai, TUEC, Team Danmark, og
den Japanske ambassade

Mennesker gor det bedste de kan, med de ressourcer de har p3 et givent
tidspunkt!

Med sportslige hilsner

M sicui!: M/ZH

Martin Peter Kirkhammer
Formand DJU
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Dopingudvalget:
Arsberetning saeson 2020/ 2021

Endnu en sason praget af Covid-19.

Pa dopingfronten er der stille med uandrede regler frem til OL — vi haber stadigvaek pa, at det
bliver muligt at afvikle Tokyo-OL i 2021.

Mig bekendt har der ikke vaeret dopingsager blandt medlemmer af DJU i den forlgbne sason.

Udvalget har ikke deltaget i kurser eller seminarer i den forgangne saeson, idet stort set alle
relevante kurser og seminarer er udskudt.

SAFEFALL@JUDO.DK

SAFE¥FALL &,

SCHOOL-WORK-LIFE oanmm

Nar jeg endnu engang i min beretning naevner Safe Fall som egentlig er et judoprojekt, er det fordi,
jeg er af den overbevisning, at projektet, som vi har gang i, kunne promovere hele DJU.

Projektet fik en god saesonstart med et faldkursus for idraetsstuderende fra Syddansk Universitet.
Det var en stor forngjelse at opleve en flok unge mennesker, som aldrig tidligere havde beskzeftiget
sig med faldteknik, knokle pa for at laere det, og sa sidenhen anvende det i diverse ”stunt shows”.
Det er meningen, at vi ville lave "brush up” kurser, hvilket desvarre ikke har vaeret muligt p.g.a.
corona.

Vi havde ogsa planlagt kurser for idraetsinstruktgrer — de blev ogsa aflyst, inden vi fik dem
annonceret.

Vi har truffet aftale med hjernerystelsesforeningen om samarbejde, og har faet optaget en artikel i
”manedsskrift for almen praksis”, som trykkes i efteraret.

Mads Buch har lavet et fornemt universitetsprojekt: ”Faldteknik til folkeskolen”



Hans Carlsen og Mads Buch har lavet nogle faldvideoer og sammen med Flemming Otvald Jensen,
Marianne Nellemose Fredborg og Peter Scharinger en flot hjemmeside. www.SafeFall.dk

Vi forsgge, at holde kontakten med de grupper, som ogsa arbejder med Safe Fall rundt omi
Europa. EJU’s vicepraesident Jane Bridge har sagt, at nzaeste Safe Fall seminar eventuelt kan
afholdes i Danmark, nar der igen bliver mulighed for det.

Jeg svarer gerne pa spgrgsmal angaende antidoping og ”Safe-Fall”. Jeg kan kontaktes pa
carlsen@judo.dk

Med venlig hilsen

Holger-Henning Carlsen, dopingudvalget
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Dansk Judo og Ju-jitsu Union — Appeludvalget

April 2021

Beretning 2019-2021

Den 12. april 2020 blev Anders Lindberg endnu et offer for kreeften.
Anders har veeret et vaerdsat og respekteret medlem af Appeludvalget siden 2002, og vil blive savnet.

Hans medlemskab er blevet overtaget af Morten Wiberg, der saledes har deltaget i sagsbehandlinger i
den forlgbne periode, hvor ar har vi haft 2 sager

I den forste blev afgerelsen truffet pd grundlag af manglende hjemmel 1 DJU’s love til at ekskludere et
medlem.

Appeludvalgets afgarelse er blevet anket til DIF’s Appeludvalg, som i skrivende stund ikke har truffet en
afgarelse, hvorfor vi i Appeludvalget ikke kan oplyse mere i beretningen.

I den naeste sag var Appeludvalget blevet anmodet om at treeffe afggrelse vedrgrende haendelser pa en
klubs generalforsamling.

Et enigt Appeludvalg enedes om at afvise klagen med henvisning til vedtaegtens afsnit 11.h, stk. 3, der
lyder som falger:

Udvalget afviser normalt sager, som efter tvistens karakter og retsgrundlag naturligt hgrer hjemme ved
de almindelige domstole.

Det er overordnet set:

1 Sager om gkonomiske mellemveerender

2 Sager om fortolkning af den almindelige lovgivning

3 Sager, der vedrgrer almindelige foreningsretslige problemstillinger.

Pa Appeludvalgets vegne
Torben Kristensen, formand






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Udviklingskonsulentens beretning

- Af udviklingskonsulent Karina Sgrensen

Jeg har i 2020 arbejdet med flere initiativer ifm. DJUs strategiaftale (2018-2021) med Danmarks
Idreetsforbund. Strategiaftalen har sat retningen for mit arbejde. Nogle af initiativerne kan | laese om i
sektionernes arsmapper.

Derudover har jeg veeret med til at udarbejde en kommende strategiaftale (2022-2025). Arbejdet med den
kommende strategiaftale har taget meget tid hos mig som ansat, men der er ogsa lagt utrolige mange
frivillige kraefter i strategiaftalen for at na i mal. En stor ros til dem, som har vaeret involveret i processen.

Nu er den nye strategi for perioden 2022-2025 afleveret til behandling i Danmarks Idreetsforbund (DIF). Set
fra mit perspektiv har der vaeret et godt samarbejde blandt DJUs frivillige, men der har ogsa vaeret god
sparring med DIFs fagkonsulenter denne gang.

Jeg pnsker DJU god vind med at implementere strategien. Det er nogle rigtige gode og spaendende resultat-
og procesmal, sa jeg er ikke i tvivl om at det kommer til at udvikle DJU yderligere.

Spgrgeskemaundersggelse blandt DJUs klubber

| oktober 2020 gennemfgrte DJU en tilfredshedsundersggelser blandt vores klubber med formalet om at fa
indspark til at en kommende strategi. 60 klubber besvarede spgrgeskemaet, sa det var en flot svarprocent.
Tak for jeres besvarelser og inputs.

Undersggelsen vidste, at klubbernes stgrste udfordring, pa daveerende tidspunkt, var at overholde
Coronaanbefalingerne. Det, som de fleste klubber svarede, var gaet rigtig godt i denne Coronaperiode var
den positive stemning i klubben og at nuvaerende medlemmer bakkede op om klubben. Hvor er det dejligt

at leese @

Derudover spurgte vi i spgrgeskemaundersggelsen om, hvordan DJU bedst kan understgtte jer klubber.
Fglgende bliver naevnt af flest klubber:
e Kurser (treener-, leder og/eller dommerkurser)

e Strategisparring (herunder klubudvikling)
e Mere vidensdeling af de gode historier
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Vi spurgte ydermere om, hvordan situationen i klubben var pa davaerende tidspunkt samt hvad de
forventede i fremtiden. Besvarelserne har vi, sammen med fgrnaevnte inputs, haft in mente da vi
udarbejdede vores nye strategiaftale (2022-2025).

Tak for denne gang
Efter 7,5 ar som ansat i DJU er det nu blevet tid for mig at sige tak for denne gang.

Da jeg blev ansat i 2013, kendte jeg intet til judo eller Ju-Jitsu. Jeg matte ind og Google det @ Det har
vaeret yderst interessant at komme ind i denne verden — sikke en spaendende kultur og mange fantastiske

ildsjeele, der er i DJU, sektionerne og i klubberne.

Jeg har veeret utrolig heldig at veere en del af DJUs udvikling igennem alle de her ar. Det har vaeret
en spaendende rejse.

En keempe tak til alle jer frivillige og klubber, som jeg har samarbejdet med — det har vaeret en stor
forngjelse. Og selvfglgelig skal der ogsa lyde en tak til mine kolleger i DJUs sekretariat.

Jeg @nsker jer alt det bedste fremover.
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Kritiske revisorers revisionspategning.
Regnskabsaret 2020.

Som kritiske revisorer, har vi i henhold til Dansk Judo og Ju-Jitsu Unions vedtegter 7c, foretaget en
vurdering af, hvorvidt Unionens midler er anvendt i overensstemmelse med de erklerede mal for
Unionens virke, samt i henhold til reglement for gkonomistyring i DJU foretaget en gennemgang af
bilagene

Vi har foretaget kritisk revision for regnskabséret 2020 den 24.02.21.

Vi har for regnskabsaret igen haft generelle bemaerkninger til en del bilag vedr. fejlagtige
udbetalinger af diaeter, (vi undrer os over at det sker, nr der er en kontrollerende instans efter

udfylder af bilaget).

Udover ovennavnte er det vores opfattelse, at bilagskvaliteten er i orden. Det er ogsa vores
opfattelse, at kassererne i sdvel hovedkassen, samt i sektionerne ger et stort arbejde for at give et
retvisende billede af skonomien.

Det er vores opfattelse, at de anvendte midler, ud over ovennavnte vedr. diztudbetalinger, er brugt
til fremme af aktiviteterne inden for DJU, og at midlerne er anvendt fornuftigt til de udferte
aktiviteter i DJU's regi.

Den 5. maj 2021.
De kritiske revisorer

Lt

Medlem af: Danmarks Idraets-Forbund - Danmarks Olympiske Komite - European Judo Union - International Judo Federation
Ju-Jitsu European Union - Ju-litsu International Federation - Nordisk Judo Union
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Ledelsespategning

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Arsregnskab 2019

Bestyrelsen har dags dato behandlet og vedtaget arsrapporten for 2019 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010.
Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et retvisende billede.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understgtter, at de
dispositioner der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre for-
skrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvalt-

ningen af de midler og driften af unionen, der er omfattet af regnskabet.

Arsrapporten for 2019 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union indstilles til repraesentantskabets godkendelse.

Vejle, den 13. juni 2020

Bestyrelse:
Martin Kirkhammer Sgren Studsgaard Lisbeth Damgard Hansen
Unionsformand Formand, judo Formand, ju-jitsu
Peter Bo Olsen Jgrn Engvang Flemming Otvald Jensen

Judo-repraesentant Ju-jitsu-repraesentant

Judo-repraesentant
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til pverste myndighed i Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Revisionspategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2019,
der omfatter anvendt regnskabs praksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter Kul-
turministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af unionens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af unionens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2019 i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af bestem-
melserne i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Vores ansvar ifglge disse
standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregn-
skabet". Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af unionen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's etiske reg-
ler) og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav.

Fremhavelse af forhold vedrgrende revisionen

Unionen har i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og
6, som sammenligningstal medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget. Budgettallene har ikke vaeret un-
derlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Ledelsen har endvidere ansvaret for
den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinforma-
tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere unionens evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere unionen, indstille driften
eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne
for offentlig revision, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som
folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkelt-
vis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af ars-
regnskabet.
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Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige vurderinger og opret-
holder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisi-
onsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage
vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af
fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.

Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-
ger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten
af unionens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-
maessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om unionens evne til at fortsaette driften. Hvis vi kon-
kluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger
herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusion er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremti-
dige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at unionen ikke laengere kan fortszette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan made, at
der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af revisio-
nen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som
vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisi-
onen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til Kul-
turministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregn-
skabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. de-
cember 2010, kap. 4 og 6. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Erkleering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for, at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomhe-
der, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer,
der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og forvalt-
ningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. | vores juridisk-kritiske
revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er
omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og an-
dre forskrifter samt indgaede aftaler og saedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af
sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 13. juni 2020

ERNST & YOUNG
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Ulrik B. Vassing
statsaut. revisor
MNE-nr.: mne32827



Ledelsesberetning

Oplysninger om unionen

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Idraettens Hus

Brgndby Stadion 20

2605 Brgndby

Telefon: 43262920

Bestyrelse

Martin Kirkhammer, unionsformand

Sgren Studsgaard, formand, judo

Lisbeth Damgard Hansen, formand, ju-jitsu
Peter Bo Olsen, judo-repraesentant

Jgrn Engvang, ju-jitsu-repraesentant
Flemming Otvald Jensen, judo-repraesentant

Revisor

Ernst & Young
Godkendt Revisionspartnerselskab

Bank
Danske Bank

Momsregistrering

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union er som forening momsfritaget.

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Arsregnskab 2019
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Beretning

Pa repraesentantskabsmgdet d.16. juni 2019 valgte Thomas Bengtsen ikke, at genop-
stille som formand efter 4 ar som formand for DJU. Martin Kirkhammer blev valgt som
ny formand for DJU.

Vores kasserer Sgren Sejer Sgrensen valgte efter imponerende 17 ar pa posten, ikke
at genopstille,
Som ny kasserer blev Peter Bo Olsen valgt pa Judo Danmarks arsmade dagen far.

Hovedbestyrelsen

Der er en god dialog og dynamik i Hovedbestyrelsen. Til trods for forskellige idreetter,
sa er vi overordnet enige i, hvilken vej vi skal ga. En af arsagerne hertil er DIFs strate-
giaftaler der har gjort, at vi har nogle klare feelles mal vi sammen skal opna.

Der har veeret afholdt 4 HB-mgder samt en del mgder om strategiaftalerne.
Hovedbestyrelsen har nedsat et nyt gkonomiudvalg, som skal varetage funktioner og
radgive omkring unionens gkonomi. Derudover er der ogsa nedsat et uddannelsesud-
valg, der skal binde alle vores uddannelsestilboud sammen, samt veere igangseetter af
nye uddannelsestilbud pa treener- og lederomradet.

DJU’s daglige skonomistyring foretages forsat af DIF gkonomi, som ogsa er blevet en
del af IKC.

DIF gkonomi har varslet et nyt gkonomisystem, der skal forenkle konteringer og bilags-
handtering. Det forventes implementeret i april 2020.

Sekretariatet

Sekretariatet bestar af i alt tre medarbejdere: en unionskonsulent, en sekreteer og en
udviklingskonsulent.

Sidstneevnte har barselsorlov fra d. 1. juni 2019 til d. 1. maj 2020. Det har afstedkom-
met, at udviklingskonsulentens primaere opgaver er blevet Igst af sekretariatet og frivil-
lige.

Det er sket ved at vores unionskonsulent er gaet op i tid frem til d.1 juni 2020. Samt at
der lgst flere opgaver pa sekretariatet i den forbindelse. Det vigtigste har dog veeret, at
lave opfglgning pa vores strategiaftaler, da disse aftaler med DIF er grundlaget for vo-
res gkonomi.

Tilskudsmodellen fra DIF er eendret i forbindelse med indfgrelse af DIF’s strategiaftaler,
som delvist har erstattet DIF’s fordelingsnggler. Det betyder, at tilskuddet fra DIF nu
bestar af grundtilskud og strategiaftale. Grundtilskuddet beregnes primeert ud fra antal-
let af medlemmer og foreninger. Strategiaftale indgas efter forhandling med DIF om ini-
tiativer i en strategiaftale. Formalet for DIF er, at fa mere idraet for samme penge.
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Status DIF-Strategispor

Strategispor 1 - Klub og organisation

DJU har gennemfgrt grundige undersggelser af brugertilfredsheden af klubberne og
medlemmer som viser, at indsatserne lykkes i forhold til malseetningen for sporet. Sam-
let set er DJU naet godt i mal med deres resultatmal for 2019 og der er kun en enkelt
indsats som ikke er naet helt i mal - men denne er dog ikke afggrende.

Strategispor 2 - Talent og elite

Ud af de fire resultatmal er DJU naet godt i mal i 2019 med de tre af dem. Der har vae-
ret en positiv udvikling pa talentomradet, ligesom mulighederne for at styrke talentind-
satsen er gget. DJU har pa vores statusmgde redegjort for deres tilgang til det, at ar-
bejde med talenter og selektering af disse. DJU’s tankesaet og struktur omkring tree-
ningssetup’et falger anbefalingerne fra ATK 2.0, hvilket DIF gerne vil rose DJU for. |
forhold til resultatmalet vedr. udfeerdigelsen af en ATK for JJ, er DJU ikke naet i mal.
Malet er i sig selv en vigtig del af dette strategispor og der er fra DIF’s side lagt veegt
pa en kraftig prioritering af resultatmalet fra starten af 2020.

DJU har pé statusmadet fremlagt en plan for igangsaettelse af arbejdet, ligesom der er
udpeget en ekstern (tilkgbt) konsulent til at saette skub i processen. Det er pa mgdet
aftalt, at DIF og DJU p& mgdet i juni vil vurdere muligheden for at na i mal med resul-
tatmalet inden udgangen af 2021. P& baggrund af de opnaede resultater i farste halv-
del af 2020 vil der blive udfeerdiget en fremadrettet plan, som kan indbefatte en aen-
dring af resultatmalet med evt. konsekvenser heraf.

Strategispor 3 - Veaekst

Overordnet set arbejder DJU aktivt og engageret med procesmalene. Ved sidste sta-
tusmgde var veekstmalene ikke opnaet. DJU er opmaerksom pa vigtigheden af, at na
vaekstmalene og arbejder dedikeret herefter. Det er DJU’s og DIF’s konsulentens opfat-
telse, at procesmalene stadig er de rigtige og at resultaterne af arbejdet vil vise sig.
Derfor fastholdes de nuveerende malsaetninger.

DJU's regnskab 2019

Tilskuddet fra DIF har i regnskabsar 2019 veeret kr. 2.716.073.

Tilskuddet bestar af grundstgtte, strategistgtte samt et ekstraordinzert tilskud pa kr
275.073

til Judo DK's elitesatsning til OL 2020.

Desuden har Kirkbi-fonden ydet et sponsorat til Judo Dk's OL-satsning pa kr 350.000 i
2019 og kr. 450.000 i 2020
Heraf er i 2019 anvendt kr. 156.688 kr , hvorfor kr. 193.312 kr er overfart til 2020

Resultatet af regnskabsaret 2019 far revision er et overskud pa kr. 99.576.
DJU's gkonomi ma fortsat betegnes som sund - bl.a. som fglge at en god styring af den

daglige gkonomi
og de strategiske tiltag der er med til at fastholde og skabe medlemsveekst.

Sportsresultater, Judo 2019/2020
Judo Danmark forlaeengede i forrige periode anseettelsesaftalen med Peter Scharinger
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fra @strig som landstreener. Forleengelsen raekker frem til udgangen af 2020, og der-
med henover OL i Tokyo 2020.

| samarbejde med sportschef Alexander Bakke arbejder Peter Scharinger pa Judo
Danmarks store mal - nemlig at kvalificere 1-2 kaempere til OL i Tokyo. | skrivende
stund har vi to kvindelige og en mandlig atlet med en lille, men ikke urealistisk, mulig-
hed for at opna kvalifikation. Kvalifikationsperioden reekker frem til maj 2020 og det
kraever en enorm indsats, at opna kvalifikation.

Dette koster midler. Judo Danmark har i perioden haft en vis succes med, at tilkeempe
sig midler fra forskellige bidragsydere med henblik p&, at understgtte satsningen pa OL
samt pa at styrke grundlaget for de kommende argange. Samtidig modtager Judo Dan-
mark stgtte af International Judo Federation og European Judo Union i forhold til at
give vores bedste keempere mulighed for, at deltage i Olympic Training Camps og ud-
valgte turneringer.

Anseettelsen af en fuldtidslandstraener og udbygningen af vores elite-setup er en del af
DJU'’s strategier, som allerede er udviklet og indgar i samarbejdet med DIF.

Perioden har vaeret praeget af en raekke flotte resultater, som dog ikke helt nar op pa
niveau med forrige periodes hgjdepunkt, som var Leerke Olsens sglvmedalje ved Ju-
nior VM — den farste medalje til dansk judo ved et VM nogensinde.

Periodens bedste resultater er som falger:

Senior:

Maned Steevne Placering Kaemper

April Grand Prix Antalya 7 Emilie Sook

Maj Grand Prix Hohhot 5 Leerke Olsen

Maj European Cup Celje 3 Mathias Madsen

Maj European Cup Sarajevo 9 Louise Hansen

September | European Cup Bratislava 9 Louise Hansen

Oktober EO Tallinn 3 Emilie Sook

November | Grand Prix Perth 3 Mathias Madsen

Junior:

Maned Steevne Placering Kemper

Maj EC Kaunas 7 Mathias Madsen

Maj EC Malaga 2 Jonas CzajkowskKi
1 Mathias Madsen

Juli EC Sarajevo 5 Jonas Czajkowski
7 Cathrine Haestrup
7 Isabella Lauritsen

Juli EC Prague 3 Mathias Madsen
7 Jonas CzajkowskKi

September | EM U21 Vantaa 7 Mathias Madsen

Oktober VM U21 Marrakech 5 Mathias Madsen
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Arsregnskab 2019

International stagtte

Judo Danmark har et program kgrende med statte fra IJF vedr. projektet "Judo i Sko-
len”. Ligeledes har Judo Danmark i samarbejde med EJU opstartet et samarbejde med
flere europeeiske universiteter, heriblandt Syddansk Universitet, med fokus pa "Safe
Fall”, som gar ud pa at udbrede undervisning i faldeteknik pa skolerne. Projektet har til-
trukket sig gkonomisk statte, og vil blive yderligere udbredt i Danmark.

Begivenheder efter 31. december 2019

I marts 2020 blev Danmark ramt af Coronavirussen.

Dette betad, at Danmark lukkede ned mandag d. 16. marts 2020. Det samme gjorde
selvfglgelig DJU og alle klubberne.

Det betyder derudover, at alle nationale og internationale steevner, er suspenderet indtil
videre.

Det ma forventes, at bade DJU og DIF vil kunne imgdese gkonomiske udfordringer i
den forbindelse.
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Arsregnskab 2019

Arsregnskab 1. januar — 31. december

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om regnskab og re-
vision for tilskudsmodtagere under Kulturministeriets ressort, som modtager tilskud i henhold til lov om visse spil,
lotterier og veeddemal.

Arsrapporten for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union (DJU) for 2019 er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Arsrapporten for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union er udarbejdet som et ssmmendrag af regnskaberne for DJU's hoved-
kasse, Judosektionen og Ju-Jitsu-sektionen. Ensartede regnskabsposter er ssmmendraget, og der er foretaget elimi-
nering af interne poster.

Resultatopggrelse

Der foretages periodisering af indtaegter og omkostninger, bortset fra licenser, som indtaegtsfgres pa indbetalings-
tidspunktet.

Balancen

Driftsmidler og inventar

Driftsmidler og inventar optages i arsrapporten til oprindelig anskaffelsessum med fradrag af akkumulerede afskriv-
ninger.

Der fortages linezere afskrivninger baseret pa fglgende vurderinger af aktivernes forventede brugstider:
Matter og pointtavler 10 ar

Fortjeneste eller tab ved afhandelse af materielle anlaegsaktiver opggres som forskellen mellem salgspris med fra-
drag af salgsudgifter og den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab medtages i resultat-
opggrelsen.

Varebeholdninger

Varebeholdninger vaerdiansaettes til kostpriser eller salgspriser, safremt denne er lavere. Verdiansaettelsen er i gv-
rigt sket under hensyntagen til ukurante og langsomt omszettelige varer.

Tilgodehavender

Tilgodehavender optages til nominel veaerdi. Vardien reduceres med nedskrivninger til imgdegaelse af forventet tab.

Vardipapirer

Veerdipapirer indregnes til kursvaerdi pa statusdagen. Kursreguleringer fgres over resultatopggrelsen.

Geeldsforpligtelser

Galdsforpligtelser males til amortiseret kostpris svarende til nominel vaerdi.
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2019
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Resultatopggarelse
Budget

Note 2019 2019 2018
Indteegter
Tilskud, Danmarks Idraets Forbund 2.716.073 2.390.000 2.431.018
Kontingenter 51.280 50.000 51.250
Renter 1 39.246 45.000 49.680
Turnerings-, start- og gradsgebyrer 291.735 309.145 275.836
Deltagergebyrer, treening 1.463.781 930.950 1.467.581
Sponsorer 156.688 0 0
Andre indteegter 1.250 1.000 1.381
Licenser 614.926 607.550 604.796
Matteudlejning 90.260 75.000 101.950
Salg, sekretariat 23.360 25.000 18.545
Kursusgebyrer 173.490 136.000 106.555
Indteegter i alt 5.622.089 4.569.645 5.108.592
Omkostninger
Eliteaktiviteter 2 2.306.927 1.125.106 2.038.841
Breddeaktiviteter 3 1.123.939 1.243.221 1.319.519
Uddannelse 4 330.725 218.000 197.015
Administration 5 1.540.961 1.647.450 1.669.583
Andre omkostninger, UFO 6 219.358 135.000 178.600
Omkostninger i alt 5.521.910 4.368.777 5.403.558
Arets resultat far kursreguleringer 100.179 200.868 -294.966
Kurseguleringer af veerdipapirer -603 0 -35.377
Arets resultat 99.576 200.868 -330.343

Som overfgres til egenkapitalen.
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Balance

AKTIVER
Anlaegsaktiver
Materielle anleegsaktiver

Omseetningsaktiver
Varebeholdninger
Kursusmateialer, emnehaefter, bgger m.v

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Mellemregning med ledere og idraetsudgvere
Andre tilgodehavender

Forudbetalte omkostninger

Tilgodehavende i alt

Veerdipapirer

Likvider
Omseetningsaktiver i alt

AKTIVER I ALT

Arsrapport 2019
Note 2019 2018
7 28.347 36.446
28.347 36.446
40.670 34.699
40.670 34.699
5.675 43.290
1.000 1.000
7.108 4.725
95.239 20.479
109.022 69.494
2.399.105 2.399.709
690.684 572.951
3.239.481 3.076.853
3.267.828 3.113.299

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2019

Arsregnskab 1. januar — 31. december
Balance

Note 2019 2018
PASSIVER
Egenkapital
Egenkapital, primo ekskl. Fonde 2.239.856 2.570.199
Overfgrt resultat 99.576 -330.343
Mattefond 8 38.965 38.965
Sportsfond 23.302 23.302
Egenkapital i alt 2.401.699 2.302.123
Langfristede geeldsforpligtelser
Feriepenge til indefrysning 39.763 0
Langfristede geeldsforpligtelser i alt 39.763 0
Kortfristede gaeldsforpligtelser
Mellemregning, Danmarks Idreetsforbund 137.462 304.152
Forudmodtaget indteegter 193.312 206.240
Kreditorer 371.924 188.120
Skyldige feriepenge 123.668 112.664
Kortfristede geeldsforpligtelser i alt 826.366 811.176
PASSIVER | ALT 3.267.828 3.113.299

Eventualforpligtelser 9
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2019
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Noter
Hovedkasse Judo Ju-Jitsu | alt
1 Renter
Renteindtaegter obligationer 39.246 0 0 39.246
39.246 0 0 39.246
2 Eliteaktiviteter
Internationale steevner og mesterskaber 0 1.583.099 297.846 1.880.945
Omkostninger, landstreener 0 425.982 0 425.982
0 2.009.081 297.846 2.306.927
3 Breddeaktiviteter
Turneringer og graduering 0 231774 160.916 392.690
Matteopbevaring og transport 414.502 0 0 414.502
Treeningskurser 0 19.839 0 19.839
Diverse breddeaktiviteter 0 25.188 271.720 296.908
414.502 276.801 432.636 1.123.939
4 Uddannelse
Treenerkurser 216.696 0 21.879 238.575
Andre kurser 7.376 69.421 15.353 92.150
224.072 69.421 37.232 330.725
5 Administration
Kontor og lgn 1.057.262 29.314 8.450 1.095.026
Udvalgsmgader 108.923 55.977 55.777 220.677
IT anskaffelser 0 10.726 0 10.726
Repraesentation 1.948 3.346 0 5.294
Forsikringer 47.538 0 0 47.538
Intern revision 4.104 0 0 4.104
Regnskabsmaessig assistance, IKC 114.006 0 0 114.006
Diverse 0 20.660 22.930 43.590
1.333.781 120.023 87.157 1.540.961
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Avrsrapport 2019
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Noter
Hovedkasse Judo Ju-Jitsu | alt
6 Andre omkostninger, UFO
Renter og gebyrer 9.941 0 0 9.941
Elevrefusion 9.544 0 0 9.544
Kgb af edb og inventar 30.365 0 0 30.365
Indkab af gaver 20.419 48.161 8.243 76.823
Kgb af salgsvarer 29 0 0 29
Internationale kontingenter 18.294 0 0 18.294
Internationale mgder 0 26.120 7.477 33.597
Afskrivninger driftsmidler 8.099 0 0 8.099
Andre omkostninger, diverse 4.525 21.707 6.434 32.666
101.216 95.988 22.154 219.358
7  Materielle anlaegsaktiver Matter
Anskaffelsessum, primo 0
Tilgang 40.496
Afgang 0
Anskaffelsessum, ultimo 40.496
Akkumulerede afskrivninger, primo 4.050
Arets afskrivninger 8.099
Afskrivninger pa solgte aktiver 0
Akkumulerede afskrivninger, ultimo 12.149
Regnskabsmaessig vaerdi, ultimo 28.347
8  Mattefond
Regnskabsmaessig veerdi, primo 38.965
Tilgang 0
Regnskabsmaessig veerdi, ultimo 38.965

9  Eventualforpligtelser
Der pahviler ikke unionen eventualforpligtelser.
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1.1

1.2

1.2.1

EY Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 13. juni 2020

Indledning

Vi har revideret arsregnskab for 2019 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union, der udarbejdes efter Kulturmi-
nisteriets bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Vi har i tilknytning til revisionen
leest ledelsesberetningen.

Vi har udfert revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere
krav ifalge dansk revisorlovgivning. Revisionens formal og omfang samt ansvaret for regnskabsaflaeg-
gelsen er omtalt i vores revisionsprotokollat af 10. juni 2017.

| dette revisionsprotokollat har vi beskrevet vaesentlige forhold, som efter vores vurdering er relevante
for bestyrelsen.

Vi har forsynet arsregnskabet med en revisionspategning uden modifikationer af konklusionen og med

saedvanlig fremheevelse af forhold om budgettal, idet unionen har medtaget budgettal i arsregnskabet,

som kreevet i Kulturministeriets bekendtgoerelse for regnskabsafleeggelsen samt afgivet en udtalelse om
ledelsesberetningen uden bemaerkninger.

Revisionsprotokollatet er alene udarbejdet til brug for bestyrelsen og Danmarks Idraetsforbund og forud-
saettes ikke anvendt af andre eller til andre formal.

Unionens forretningsgange og interne kontroller

Forretningsgange og interne kontroller afpasses efter unionens sterrelse og karakter med henblik pa at
forebygge uforudsete tab i unionen, understgtte ledelsens tilsyn med unionen og at sikre en rettidig og
palidelig gkonomirapportering.

Enkelte personer i unionen har kreditkort med kreditmaksimum pa op til 100 t.kr. Vi har faet oplyst, at
ledelsen foretager en taet opfalgning pa forbruget pa disse kreditkort.

Unionen har et begraenset antal administrative medarbejdere, hvilket medfarer, at det ikke pa alle omra-
der er muligt at etablere en effektiv funktionsadskillelse og dermed effektiv intern kontrol.

Vi har dreftet den manglende funktionsadskillelse med ledelsen, som anerkender, at den er bekendt
med, at dette medferer en gget risiko for, at tilsigtede og utilsigtede fejl, mangler eller uregelmaessighe-
der, herunder misbrug af unionens aktiver, kan opsté og forblive uopdagede.

Unionens ledelse har oplyst, at en effektiv funktionsadskillelse p& alle omrader ikke er hensigtsmaessig
med de roller, som unionens nuvaerende medarbejdere har. Ledelsen har oplyst, at den kompenserer
herfor gennem lgbende overvagning af unionens aktiviteter og gennemgang af unionens gkonomirap-
portering.

Som felge af den manglende funktionsadskillelse har revisionen primeert veeret tilrettelagt ud fra en sub-
stansbaseret tilgang, hvor vi ved stikprover tester poster i resultatopgerelse, balance, noter og andre
kreevede oplysninger m.v. til ekstern og anden dokumentation samt udferer substansanalytisk revision.
Ved substansanalytisk revision foretages en vurdering af udvalgte regnskabsposter gennem analyse af
forventelige sammenhaenge mellem bade finansielle og ikke-finansielle oplysninger.

@vrige vaesentlige forhold

Forvaltning

En ikke-ubetydelig del af unionens indtaegter hidrerer fra indteegter fra Danmarks Idraetsforbund. Disse
indtaegter hidrarer i veesentligt omfang fra indtaegter fra Danske Spil og er dermed reelt offentlige mid-
ler. Unionen skal saledes sikre, at de modtagne indteegter anvendes inden for formalet, og at unionen
drives under hensyntagen til god offentlig forvaltning. Det vil sige, at det skal sikres, at unionen drives
effektivt, sparsommeligt, produktivt og med en hensigtsmaessig gkonomistyring.

Vi har ved vores revision ikke konstateret aktiviteter, der falder uden for unionens formal.

| forhold til aspekterne effektivitet, produktivitet, sparsommelighed og god gkonomistyring har vi lagt til
grund, at

der arligt udarbejdes et budget

Penneo dokumentnagle: N4E4A-1QZ2N-5X8BV-LLCJIO-4QTNK-CEDLG



1.3

EY Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 13. juni 2020

der foretages budgetopfalgning manedligt
der fores referat over bestyrelsens mader
der efter unionens forhold er passende forretningsgange mht. godkendelse af omkostninger.

Vores revision har ikke givet os anledning til at konkludere, at der ikke er handlet i overensstemmelse
med god offentlig forvaltning.

Det skal i den forbindelse neevnes, at vores revision foretages ud fra veesentlighed og risiko, og at vi ikke
gennemgar alle omrader og alle bilag i detaljer.

Der henvises i gvrigt til konklusionerne fra den finansielle revision.

Ikke-korrigerede fejlinformationer

Der er ikke i forbindelse med revisionen konstateret fejlinformation, som ikke er korrigeret i arsregnska-
bet.

Bekraeftelse

Vi tillader os at betragte bestyrelsens underskrift pa dette revisionsprotokollat som en bekraeftelse pa,
at bestyrelsen ikke har kendskab til besvigelser eller igangvaerende undersggelser om formodede besvi-
gelser.

Andre opgaver end revision

EY har i 2019 ikke udfert andre opgaver ud over revisionen af unionen.
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EY

Andre oplysninger

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 13. juni 2020

Vi skal i henhold til Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 oplyse,

at  viopfylder lovgivningens habilitetsbestemmelser.

at  viunder revisionen har modtaget alle de oplysninger, der er anmodet om.

at  revisionen ikke har givet anledning til bemeerkninger med hensyn til, om tilskud, jf. Kulturministeriets
bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6, er anvendt i overensstemmelse med
de givne vilkar ud over det i afsnit 2.6 anfarte.

Kabenhavn, den 13. juni 2020

ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab

Ulrik B. Vassing
statsaut. revisor

Siderne 116—119 er fremlagt pa bestyrelsesmade den 13. juni 2020

| bestyrelsen:

Martin Kirkhammer
unionsformand

Seren Studsgaard
naestformand

Lisbeth Damgéard Hansen

Peter Bo Olsen
Judo repraesentant

Jorn Engvang
Ju-Jitsu repreesentant

Flemming Otvald Jensen
Judo repraesentant
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Martin Peter Kirkhammer

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-199881398035
IP: 93.167.XXX.XXX

2020-06-16 16:58:10Z N EM | D o

Seren Balser Studsgaard

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-045140899518
IP: 86.52.XxX.XXX

2020-06-17 06:33:04Z N E M | D o

Ulrik B Vassing

Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: Ernst & Young P/S
Serienummer: CVR:30700228-RID:77180494
IP: 85.204.xxx.XXX

2020-06-19 19:44:38Z N EM | D o

Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. Signeringsbeviserne i
dokumentet er sikret og valideret ved anvendelse af den matematiske hashvaerdi af
det originale dokument. Dokumentet er last for aendringer og tidsstemplet med et
certifikat fra en betroet tredjepart. Alle kryptografiske signeringsbeviser er indlejret i
denne PDF, i tilfeelde af de skal anvendes til validering i fremtiden.

Sadan kan du sikre, at dokumentet er originalt
Dette dokument er beskyttet med et Adobe CDS certifikat. Nar du dbner dokumentet
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Bestyrelse

P& vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-156488477790
IP: 37.120.XXX.XXX

202006-16 14644012 NEM ID €4

Jorn Engvang

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-482787134623
IP: 87.59.XXX.XXX

2020-06-16 21:00:47Z N E M | D 0

Lisbeth Damsgaard Hansen
Bestyrelse

P& vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
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IP: 80.63.xxx.XXX
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Ledelsespategning
Bestyrelsen har dags dato behandlet og vedtaget arsrapporten for 2020 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010.
Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet giver et retvisende billede.

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understgtter, at de
dispositioner der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre for-
skrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis; og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvalt-
ningen af de midler og driften af unionen, der er omfattet af regnskabet.

Arsrapporten for 2020 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union indstilles til repraesentantskabets godkendelse.

Vejle, den 15. maj 2021

Bestyrelse:
Martin Kirkhammer Sgren Studsgaard Lisbeth Damgard Hansen
Unionsformand Formand, judo Formand, ju-jitsu
Peter Bo Olsen Jgrn Engvang Flemming Otvald Jensen
Judo-repraesentant Ju-jitsu-repraesentant Judo-repraesentant
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til gverste myndighed i Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Revisionspategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2020,
der omfatter anvendt regnskabs praksis, resultatopggrelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter Kul-
turministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af unionens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af unionens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2020 i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af bestem-
melserne i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Vores ansvar ifglge disse
standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregn-
skabet". Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af unionen i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's etiske reg-
ler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav.

Fremhavelse af forhold vedrgrende revisionen

Unionen har i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og
6, som sammenligningstal medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget. Budgettallene har ikke vaeret un-
derlagt revision.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Ledelsen har endvidere ansvaret for
den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinforma-
tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere unionens evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere unionen, indstille driften
eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne
for offentlig revision, altid vil afdaekke veesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som
folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkelt-
vis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af ars-
regnskabet.
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Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige vurderinger og opret-
holder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisi-
onsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage
vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af
fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.

Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-
ger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten
af unionens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-
maessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om unionens evne til at fortsaette driften. Hvis vi kon-
kluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger
herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusion er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremti-
dige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at unionen ikke leengere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sddan made, at
der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af revisio-
nen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som
vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisi-
onen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til Kul-
turministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregn-
skabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Kulturministeriets bekendtggrelse nr. 1701 af 21. de-
cember 2010, kap. 4 og 6. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Erklzering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgdede aftaler og seedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa
ansvarlig for, at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomhe-
der, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer,
der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og forvalt-
ningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. | vores juridisk-kritiske
revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er
omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og an-
dre forskrifter samt indgaede aftaler og saedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af
sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til veesentlige kritiske bemaerkninger,
skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kgbenhavn, den 15. maj 2021
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.307002 28

Ulrik B. Vassing Thomas H. Christensen
statsaut. revisor statsaut. revisor
mne32827 mne46321
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Ledelsesberetning

Oplysninger om unionen

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Idraettens Hus

Brgndby Stadion 20

2605 Brgndby

Telefon: 43262920

Bestyrelse

Martin Kirkhammer, unionsformand

Sgren Studsgaard, formand, judo

Lisbeth Damgard Hansen, formand, ju-jitsu
Peter Bo Olsen, judo-repraesentant

Jgrn Engvang, ju-jitsu-repraesentant
Flemming Otvald Jensen, judo-repraesentant

Revisor

EY Godkendt Revisionspartnerselskab

Bank
Danske Bank

Momsregistrering

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union er som forening momsfritaget.
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Beretning
Ledelsesberetning 2020.

Covid-19

Den 11.marts 2020!

"Danmark star sammen ved at holde afstand. Kun pa den made kan vi bryde smittekee-
den. Vi udfgrer den i feellesskab. Hvert enkelt menneskes adfeerd har betydning. ”
Citat: Mette Frederiksen

Dansk idreet blev ramt af alvorlige restriktioner, herunder ogsa Dansk Judo og Ju-Jitsu
Union. 2020 har veeret staerkt udfordret for DJU.

Staevner blev aflyst, camps blev aflyst, kursus og sociale arrangementer blev aflyst.
DJU og klubberne fulgte ngje anbefalingerne fra sundhedsmyndighederne, og der var
lobende tilpasninger afheengig af smittespredningen. Et at vores allerstarste internatio-
nale staeevner Matsumae Cup, blev aflyst for forste gang nogensinde, det skulle have
veeret afviklet i februar. Men den globale pandemi slog ogséa igennem her!

Vores Danske mesterskaber blev ogsa aflyst, dog lykkes det at afholde en Judo som-
mer camp i august da forsamlingsforbuddet igen gjorde dette muligt.

Da vi stort set ingen normale aktiviteter har haft i 2020, afspejler det sig ogsa i regnska-
bet, da vores udgifter/omkostninger har veeret meget beskedne, dette pa en meget trist
baggrund.

Det lykkes dog at aftholde arsmgder i Ju-Jitsu og Judo, da forsamlingsforbuddet var sat
op til 100 personer i juni maned.

Klubberne

Vores klubber har veeret hardt presset, med nedlukninger og meget skarpe restriktio-
ner, i stort set det meste af 2020. Vi frygter nar krisen er forbi, at vi mister medlemmer
og klubber.

Vi er meget opmeerksomme pa denne udfordring, og bade DIF og kulturministeriet har
sat gkonomiske hjaelpepakker til radighed.

Restriktionerne startede i oktober, i Nordjylland og i lebet af kort tid, var alle vores klub-
ber lukket ned. Flere klubber har forsggt sig med lidt udendgrstreening, men det er ikke
optimalt.

Sekretariatet

Sekretariatet bestér af i alt tre medarbejdere: en unionskonsulent, en sekreteer og en
udviklingskonsulent.

Sidstnaevnte har haft barselsorlov fra d. 1. juni 2019 til d. 1. maj 2020.

Sekretariatet har dog ogsa veeret i en omstillingsproces, da rigtigt mange ting blev af-
lyst og klubber lukkede ned, derfor valgte DJU at delvist hjemsende personalet inkl..
Landstreeneren fra judo. Den delvise hjemsendelse varede fra d.1 maj og til d. 31 juli.

| den forbindelse har DJU modtaget lankompensation efter de gaeldende regler.

Vores medarbejdere har fulgt DIF’s anbefalinger, om hjemmearbejde og ikke veeret for
mange i idraettens hus samtidigt. Alle mgder er som udgangspunkt virtuelle.
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Hovedbestyrelsen

Der er en god dialog og dynamik i Hovedbestyrelsen. Til trods for forskellige idreetter,
sa er vi overordnet enige i, hvilken vej vi skal ga. En af arsagerne hertil er DIFs strate-
giaftaler der har gjort, at vi har nogle klare feelles mal vi sammen skal opna.

Der har veeret afholdt 5 HB-mgder samt en del mgder om strategiaftalerne.

| september blev der afholdt en workshop i idreettens hus, for at fa sat de kommende
strategiaftaler i proces.

DJU’s daglige gkonomistyring foretages forsat af IKC gkonomi, som ogsa er blevet en
del af IKC.

IKC @konomi har varslet et nyt modul i gkonomisystemet (Zexpence), der skal forenkle
konteringer og bilagshandtering. Det forventes implementeret i 2021.

Hovedbestyrelsen har forberedt nye strategiaftaler med DIF for 2022-2025.

Her er ambitionen fire nye spor, som skal understgtte DJU’s bestraebelser pa at veere
et endnu mere velfungerende og dynamisk forbund de kommende ar.

Den endelige aftale skal veere godkendt af DIF 1.maj 2021.

Der forventes at afholde Repraesentantskabsmede i DJU d.13 juni 2021.
Der forventes at afholde arsmeader i Judo og Ju-Jitsu d.12 juni 2021.

De strategiske spor 2022-2025.

e Spor 1 Organisation og Uddannelse
e Spor 2 Talent og Elite

e Spor 3 Bredde og Veekst

e Spor 4 Kommunikation og Synlighed

Status DIF-Strategispor 2018-2021

Strategispor 1 - Klub og organisation

DJU har gennemfart grundige undersggelser af brugertilfredsheden af klubberne og
medlemmer som viser, at indsatserne lykkes i forhold til malsaetningen for sporet. Sam-
let set er DJU ndet godt i mal med deres resultatmal for 2020

Strategispor 2 - Talent og elite

Ud af de fire resultatmal er DJU néet godt i mal i 2020 med de tre af dem. Der har vee-
ret en positiv udvikling pa talentomradet, ligesom mulighederne for at styrke talentind-
satsen er gget. DJU har pa vores statusmade redegjort for deres tilgang til det, at ar-
bejde med talenter og selektering af disse.

DJU har pa statusmadet fremlagt en plan for igangseettelse af arbejdet, ligesom der er
udpeget en ekstern (tilkabt) konsulent til at seette skub i processen. Det er pa madet
aftalt, at DIF og DJU pa mgdet i juni vil vurdere muligheden for at na i mal med resul-
tatmalet inden udgangen af 2021. P& baggrund af de opnaede resultater i forste halv-
del af 2020 vil der blive udfeerdiget en fremadrettet plan, som kan indbefatte en aen-
dring af resultatmalet med evt. konsekvenser heraf.
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Strategispor 3 - Vaekst

Overordnet set arbejder DJU aktivt og engageret med procesmalene. Ved sidste sta-
tusmade var veekstmalene ikke opnaet. DJU er opmaerksom pa vigtigheden af, at na
veekstmalene og arbejder dedikeret herefter. Det er DJU’s og DIF’s konsulentens opfat-
telse, at procesmalene stadig er de rigtige og at resultaterne af arbejdet vil vise sig.
Derfor fastholdes de nuveerende malsaetninger.

Overordnet set, har DJU levet op til den aftalte strategi med DIF. Det kommende ar er
sidste ar i den nuveerende strategi, som forventes at fglge den aftalte plan.

DJU's regnskab 2020

Tilskuddet fra DIF har i regnskabséar 2020 veeret kr.2.459.305

Tilskuddet bestar af grundstatte og strategistatte.

Desuden har Kirkbi-fonden ydet et sponsorat til Judo Dk's OL-satsning pa kr. 240.237.
Resultatet af regnskabsaret 2020 fgr revision er et overskud pa kr. 825.272,77

DJU's gkonomi ma fortsat betegnes som sund - bl.a. som fglge at en god styring af den

daglige gkonomi
Og de strategiske tiltag der er med til at fastholde og skabe medlemsvaekst.

Sportsresultater 2020.

De Olympiske Lege der skulle have veeret afviklet i 2020, blev udskudt til 2021. Det
skyldtes Covid-19 og har betydet at de internationale turneringer, har veeret aflyst eller
udsat, dermed er kvalifikationen til OL 2021 ogsa aendret.

| samarbejde med sportschef Alexander Bakke arbejder Peter Scharinger stadig pa
Judo Danmarks store mal - nemlig at kvalificere 1-2 keempere til OL i Tokyo. | skri-
vende stund har vi to kvindelige og en mandlig atlet med en lille, men ikke urealistisk,
mulighed for at opna.

Den 10. november 2020 i Porec fik Dansk Judo den forste europamester i U/23 ved
Mathias Madsen.

Da Covid-19 har betydet nedlukning i mange lande, har resultaterne udeblevet da det
har veeret yderst begraenset hvad det har veeret muligt at deltage i.

Vores to senior landshold i Judo og Ju-Jitsu, har dog faet lov til at treene under hele
nedlukningen, da de regnes for professionel sport.

International Ju-Jitsu har helt indstillet deres internationale aktiviteter.
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Matsumae Cup, der skulle have veeret afviklet i februar 2020 blev aflyst, og i stedet
fremrykket til 2021.

Begivenheder efter 31. december 2020

| december 2020 blev Danmark igen ramt af en ny bglge af Coronavirus.

Dette betod, at Danmark lukkede ned d.9. december 2020. Det samme gjorde selvfol-
gelig DJU og alle klubberne, da alt indendgrsidraet blev suspenderet. Det forventes at
indendgrstraeningen for barn vil kunne starte op igen d.21 april 2021.
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Arsregnskab 1. januar — 31. december

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med bekendtggrelse nr. 1701 af 21. december 2010 om regnskab og re-
vision for tilskudsmodtagere under Kulturministeriets ressort, som modtager tilskud i henhold til lov om visse spil,
lotterier og veeddemal.

Arsrapporten for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union (DJU) for 2020 er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.
Arsrapporten for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union er udarbejdet som et sasmmendrag af regnskaberne for DJU's hoved-
kasse, Judosektionen og Ju-Jitsu-sektionen. Ensartede regnskabsposter er ssmmendraget, og der er foretaget elimi-
nering af interne poster.

Resultatopggrelse

Der foretages periodisering af indtaegter og omkostninger, bortset fra licenser, som indtaegtsfgres pa indbetalings-
tidspunktet.

Indtaegter

Tilskud fra Danmarks Idraetsforbund, kontingenter, sponsorater mv. indregnes i det ar det vedrgrer.
Tilskud til gremaerkede projekter indregnes i takt med, at der afholdes tilskudsberettigede omkostninger.

Eventuelle modtagne ikke-anvendte gremaerkede tilskud praesenteres som en kortfristet geeldsforpligtelse under
regnskabsposten “forudmodtaget indteegter”.
Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrgrende forbundets primaere aktivitet, der er afholdt i
arets lgpb, herunder omkostninger til salg, administration, lokaler m.v. Andre eksterne omkostninger fgres under de
respektive aktiviteter.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inkl. feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger til sociale
sikring m.v. af forbundets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtggrelser fra offent-
lige myndigheder. Personaleomkostninger fgres under de respektive aktiviteter.

Balancen

Driftsmidler og inventar

Driftsmidler og inventar optages i arsrapporten til oprindelig anskaffelsessum med fradrag af akkumulerede afskriv-
ninger.

Der fortages linezere afskrivninger baseret pa fglgende vurderinger af aktivernes forventede brugstider:

Matter og pointtavler 10 ar
Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af materielle anlaegsaktiver opggres som forskellen mellem salgspris med fra-
drag af salgsudgifter og den regnskabsmaessige veerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab medtages i resultat-
opggrelsen.
Varebeholdninger
Varebeholdninger vaerdiansaettes til kostpriser eller salgspriser, safremt denne er lavere. Veerdiansaettelsen er i gv-
rigt sket under hensyntagen til ukurante og langsomt omszettelige varer.
Tilgodehavender

Tilgodehavender optages til nominel vaerdi. Vaerdien reduceres med nedskrivninger til imgdegaelse af forventet tab.
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Vardipapirer

Veerdipapirer indregnes til kursvaerdi pa statusdagen. Kursreguleringer fgres over resultatopggrelsen.

Geeldsforpligtelser

Galdsforpligtelser males til amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.

12
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2020
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Resultatopgerelse
Budget

Note 2020 2020 2019
Indtaegter
Tilskud, Danmarks Idreets Forbund 2.459.305 2.301.500 2.716.073
Kontingenter 50.680 50.000 51.280
Renter 1 53.169 35.000 39.246
Turnerings-, start- og gradsgebyrer 78.252 138.145 291.735
Deltagergebyrer, treening 548.100 1.022.000 1.463.781
Kirkbi midler 240.237 450.000 156.688
Andre indteegter 1.952 1.000 1.250
Licenser 531.898 581.550 614.926
Matteudlejning 24.008 75.000 90.260
Salg, sekretariat 21.685 25.000 23.360
Kursusgebyrer 61.600 120.000 173.490
Indtaegter i alt 4.070.886 4.799.195 5.622.089
Omkostninger
Eliteaktiviteter 2 1.417.826 1.813.106 2.306.927
Breddeaktiviteter 3 327.206 1.067.015 1.123.939
Uddannelse 4 171.278 414.000 330.725
Administration 5 1.216.196 1.524.950 1.540.961
Andre omkostninger, UFO 6 84.496 163.500 219.358
Omkostninger i alt 3.217.002 4.982.571 5.521.910
Arets resultat for kursreguleringer 853.884 -183.376 100.179
Kurseguleringer af veerdipapirer -28.612 0 -603
Arets resultat 825.272 -183.376 99.576

Som overfares til egenkapitalen.

13

Penneo dokumentneagle: HLFYV-7M4AK-ODOMW-HVEB4-0EUF3-T6FFS



Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2020
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Balance
Note 2020 2019

AKTIVER
Anlagsaktiver
Materielle anleegsaktiver 7 20.248 28.347

20.248 28.347
Omsatningsaktiver
Varebeholdninger
Kursusmateialer, emnehaefter, beger m.v 40.198 40.670

40.198 40.670
Tilgodehavender
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 28.000 5.675
Mellemregning med ledere og idraetsudavere 1.000 1.000
Andre tilgodehavender 0 7.108
Forudbetalte omkostninger 32.395 95.239
Tilgodehavende i alt 61.395 109.022
Vardipapirer 2.370.493 2.399.105
Likvider 1.843.446 690.684
Omsatningsaktiver i alt 4.315.532 3.239.481
AKTIVER | ALT 4.335.780 3.267.828
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2020

Arsregnskab 1. januar — 31. december
Balance

Note 2020 2019
PASSIVER
Egenkapital
Egenkapital, primo ekskl. Fonde 2.339.432 2.239.856
Overfart resultat 825.272 99.576
Mattefond 8 38.965 38.965
Sportsfond 23.302 23.302
Egenkapital i alt 3.226.971 2.401.699
Langfristede gaeldsforpligtelser
Feriepenge til indefrysning 94.899 39.763
Langfristede gaeldsforpligtelser i alt 94.899 39.763
Kortfristede geeldsforpligtelser
Mellemregning, Danmarks Idraetsforbund 360.255 137.462
Forudmodtaget indteegter 427 147 193.312
Kreditorer 196.605 371.924
Skyldige feriepenge 29.903 123.668
Kortfristede galdsforpligtelser i alt 1.013.910 826.366
PASSIVER | ALT 4.335.780 3.267.828

Eventualforpligtelser 9
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2020
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Noter
Hovedkasse Judo Ju-Jitsu I alt
1 Renter
Renteindtaegter obligationer 53.169 0 0 53.169
53.169 0 0 53.169
2 Eliteaktiviteter
Internationale staevner og mesterskaber 0 855.569 15.865 871.434
Omkostninger, landstreener 0 546.392 0 546.392
0 1.401.961 15.865 1.417.826
3 Breddeaktiviteter
Turneringer og graduering 0 45.671 89.547 135.218
Matteopbevaring og transport 181.526 0 0 181.526
Traeningskurser 0 -14.672 0 -14.672
Diverse breddeaktiviteter 0 25.134 0 25.134
181.526 56.133 89.547 327.206
4 Uddannelse
Treenerkurser 54.488 0 12.379 66.867
Andre kurser 4.683 95.330 4.398 104.411
59.171 95.330 16.777 171.278
5 Administration
Kontor og lgn 832.700 23.029 8.650 864.379
Udvalgsmgder 76.752 48.443 71.829 197.024
IT anskaffelser 0 1.738 0 1.738
Repraesentation 4.618 0 0 4.618
Forsikringer 41.315 0 0 41.315
Intern revision 2.314 0 0 2.314
Regnskabsmaessig assistance, IKC 103.718 0 0 103.718
Diverse 0 1.090 0 1.090
1.061.417 74.300 80.479 1.216.196
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Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Arsrapport 2020
Arsregnskab 1. januar — 31. december
Noter
Hovedkasse Judo Ju-Jitsu | alt
6  Andre omkostninger, UFO
Renter og gebyrer 8.487 0 0 8.487
Elevrefusion 12.032 0 0 12.032
Kgb af edb og inventar 4.868 0 0 4.868
Indkeb af gaver 11.740 3.797 7.478 23.015
Kgb af salgsvarer 472 0 0 472
Internationale kontingenter 18.630 0 0 18.630
Internationale mgder 0 0 0 0
Afskrivninger driftsmidler 8.099 0 0 8.099
Andre omkostninger, diverse 2.228 1.611 5.054 8.893
66.556 5.408 12.532 84.496
7 Materielle anlaegsaktiver Matter
Anskaffelsessum, primo 40.496
Tilgang 0
Afgang 0
Anskaffelsessum, ultimo 40.496
Akkumulerede afskrivninger, primo 12.149
Arets afskrivninger 8.099
Afskrivninger pa solgte aktiver 0
Akkumulerede afskrivninger, ultimo 20.248
Regnskabsmaessig vaerdi, ultimo 20.248
8 Mattefond
Regnskabsmaessig veerdi, primo 38.965
Tilgang 0
Regnskabsmeessig veerdi, ultimo 38.965

9  Eventualforpligtelser
Der pahviler ikke unionen eventualforpligtelser.

17

Penneo dokumentneagle: HLFYV-7M4AK-ODOMW-HVEB4-0EUF3-T6FFS



PENN30

Underskrifterne i dette dokument er juridisk bindende. Dokumentet er underskrevet via Penneo™ sikker digital underskrift.
Underskrivernes identiteter er blevet registereret, og informationerne er listet herunder.

“Med min underskrift bekraefter jeg indholdet og alle datoer i dette dokument.”

Martin Peter Kirkhammer

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-199881398035
IP: 194.255.XXX.XXX

20210515 06:42:14 NEM ID 4

Lisbeth Damsgaard Hansen
Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-700651934266
IP: 80.63.XXX.XXX

2021-05-15 18:36:40Z NEM |D o

Jorn Engvang

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-482787134623
IP: 87.59.XxX.XXX

2021-05-17 05:50:002 NEM ID 4

Thomas Holm Christensen
Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Serienummer: PID:9208-2002-2-767286499163

IP: 193.138.xxx.XxX

2021-05-17 13:20:34Z NEM |D 0

Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. Signeringsbeviserne i
dokumentet er sikret og valideret ved anvendelse af den matematiske hashvaerdi af
det originale dokument. Dokumentet er last for aendringer og tidsstemplet med et
certifikat fra en betroet tredjepart. Alle kryptografiske signeringsbeviser er indlejret i
denne PDF, i tilfeelde af de skal anvendes til validering i fremtiden.

Sadan kan du sikre, at dokumentet er originalt
Dette dokument er beskyttet med et Adobe CDS certifikat. Nar du dbner dokumentet

Flemming Otvald Jensen

Bestyrelse

P& vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-156488477790
IP: 5.186.xxx.XXX

2021-05-15 08:51:02Z N EM | D 0

Peter Bo Olsen

Bestyrelse

Pa vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-057112196722
IP: 80.167.xxx.XXX

2021-05-16 07:28:52Z N EM | D 0

Seren Balser Studsgaard

Bestyrelse

P& vegne af: Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Serienummer: PID:9208-2002-2-045140899518
IP: 86.52.xxX.XXX

2021-05-17 12:19:49Z NEM |D 0

Ulrik B Vassing

Statsautoriseret revisor

Pa vegne af: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Serienummer: CVR:30700228-RID:77180494

IP: 85.204.xxx.XXX

2021-05-18 16:25:38Z NEM |D 0

i Adobe Reader, kan du se, at dokumentet er certificeret af Penneo e-signature ser-
vice <penneo@penneo.com>. Dette er din garanti for, at indholdet af dokumentet
er uendret.

Du har mulighed for at efterprove de kryptografiske signeringsbeviser indle-
jret i dokumentet ved at anvende Penneos validator pad folgende websted:
https://penneo.com/validate

Penneo dokumentnagle: HLFYV-7M4AK-ODOMW-HVEB4-0EUF3-T6FFS



Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

CVR-nr.53 017312

Revisionsprotokollat
af 15. maj 2021
til arsregnskabet for 2020

e
EY

Penneo dokumentnagle: 264KJ-UE4PV-5E83K-BWE2C-TEGQX-EIWA1

Building a better
working world




EY

Indhold

1 Indledning
1.1 Unionens forretningsgange og interne kontroller
1.2 @vrige veesentlige forhold
1.3 Redegerelse for juridisk-kritisk og forvaltningsrevision
1.4 Ikke-korrigerede fejlinformationer

2 Bekreeftelse
3 Andre opgaver end revision

4 Andre oplysninger

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Revisionsprotokollat af 15. maj 2021

117
117
117
117
119

119
119
119

EY Godkendt Revisionspartnerselskab - Dirch Passers Allé 36 - Postboks 250 - 2000 Frederiksberg - CVR-nr. 30 70

02 28
61134808/38517087 / Statusprotokollat_2020.docx

116

Penneo dokumentnagle: 264KJ-UE4PV-5E83K-BWE2C-TEGQX-EIWAT



1.1

1.2

1.2.1

1.3

EY Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 15. maj 2021

Indledning

Vi har revideret arsregnskab for 2020 for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union, der udarbejdes efter Kulturmi-
nisteriets bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6. Vi har i tilknytning til revisionen
leest ledelsesberetningen.

Vi har udfert revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere
krav ifalge dansk revisorlovgivning. Revisionens formal og omfang samt ansvaret for regnskabsaflaeg-
gelsen er omtalt i vores revisionsprotokollat af 10. juni 2017.

| dette revisionsprotokollat har vi beskrevet vaesentlige forhold, som efter vores vurdering er relevante
for bestyrelsen.

Vi har forsynet arsregnskabet med en revisionspategning uden modifikationer af konklusionen og med

saedvanlig fremheevelse af forhold om budgettal, idet unionen har medtaget budgettal i arsregnskabet,

som kreevet i Kulturministeriets bekendtgoerelse for regnskabsafleeggelsen samt afgivet en udtalelse om
ledelsesberetningen uden bemaerkninger.

Revisionsprotokollatet er alene udarbejdet til brug for bestyrelsen og Danmarks Idraetsforbund og forud-
saettes ikke anvendt af andre eller til andre formal.

Unionens forretningsgange og interne kontroller

Forretningsgange og interne kontroller afpasses efter unionens sterrelse og karakter med henblik pa at
forebygge uforudsete tab i unionen, understgtte ledelsens tilsyn med unionen og at sikre en rettidig og
palidelig gkonomirapportering.

Fire personer i unionen har kreditkort med kreditmaksimum p& op til 100 t.kr. Vi har faet oplyst, at le-
delsen foretager en teet opfelgning pa forbruget pa disse kreditkort.

Unionen har et begraenset antal administrative medarbejdere, hvilket medfarer, at det ikke pa alle omra-
der er muligt at etablere en effektiv funktionsadskillelse og dermed effektiv intern kontrol.

Vi har dreftet den manglende funktionsadskillelse med ledelsen, som anerkender, at den er bekendt
med, at dette medferer en gget risiko for, at tilsigtede og utilsigtede fejl, mangler eller uregelmaessighe-
der, herunder misbrug af unionens aktiver, kan opsté og forblive uopdagede.

Unionens ledelse har oplyst, at en effektiv funktionsadskillelse p& alle omrader ikke er hensigtsmaessig
med de roller, som unionens nuvaerende medarbejdere har. Ledelsen har oplyst, at den kompenserer
herfor gennem lgbende overvagning af unionens aktiviteter og gennemgang af unionens gkonomirap-
portering.

Som felge af den manglende funktionsadskillelse har revisionen primeert veeret tilrettelagt ud fra en sub-
stansbaseret tilgang, hvor vi ved stikprover tester poster i resultatopgerelse, balance, noter og andre
kreevede oplysninger m.v. til ekstern og anden dokumentation samt udferer substansanalytisk revision.
Ved substansanalytisk revision foretages en vurdering af udvalgte regnskabsposter gennem analyse af
forventelige sammenhaenge mellem bade finansielle og ikke-finansielle oplysninger.

@vrige vaesentlige forhold

Lenkompensation

Unionen har grundet Covid-19 ansggt om lenkompensation. Vi har faet oplyst, at unionen har faet udbe-
talt for meget. Der er opgjort en tilbagebetalingspligt pa 46 t.kr., som felge af, at medarbejderne ikke
var hjemsendt i hele perioden som anfert i ansggningen.

Redegorelse for juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

I henhold til Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010, kapitel 4 og 6 skal vores
revision udfgres i overensstemmelse med gaeldende revisionsstandarder for offentlig revision (SOR).
Dette omfatter bade SOR 6 og SOR 7, der vedrgrer juridisk-kritisk revision (lovmedholdelighed) og for-
valtningsrevision (udferes dispositioner i overensstemmelse med god offentlig forvaltning).
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1.1.1

1.1.2

EY Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 15. maj 2021

| overensstemmelse med standarderne omfatter vores revision:
Seedvanlig forvaltningsrevision
Udvalgt fokusomrade for 2020

Vores gennemgang er uddybet nedenfor, og har ikke givet anledning til kritiske bemaerkninger.

Sadvanlig forvaltningsrevision

Den seedvanlige forvaltningsrevision er udfert integreret og sidelobende med den finansielle revision af
arsregnskabet og har omfattet en vurdering af sparsommelighed, produktivitet, effektivitet og gkonomi-
styring. Vurderingen er blandt andet baseret pa analyser af omkostnings- og indtaegtsposter, beregning
af naggletal samt undersggelser af useedvanlige tendenser i udviklingen.

Det er unionens ledelse, der har ansvaret for at planlaegge og styre unionens aktiviteter og herved sikre,
at unionens ressourcer, herunder tilskuddet fra DIF, anvendes pa en gkonomisk forsvarlig made.

Det forventes, at unionens ledelse under hensyntagen til sparsommelighed, produktivitet og effektivitet
tilretteleegger en efter unionens starrelse afpasset administration af ressourcerne.

Derudover drgfter vi afholdelse af saerligt ”felsomme omkostninger” og potentielt seerlige svagheder i
interne forretningsgange med ledelsen. Vi har faet oplyst, at:

Ledelsen vurderer, at omfanget af repraesentationsomkostninger ligger pa et passende niveau, og
at omkostningerne er afholdt sparsommeligt og i overensstemmelse med unionens formal. Vi har
desuden féet oplyst, at tilhgrende bilag er registreret med seedvanlige oplysninger om formaél og
deltagere.

Unionen har udstedt fire mastercards til unionens medarbejdere. Ledelsen vurderer, at omkostnin-
gerne betalt via kreditkortene er afholdt sparsommeligt og i overensstemmelse med unionens for-
mal. Ledelsen vurderer ogsa, at omfanget af kreditkort er nedvendigt for at opretholde en admini-
strativ fleksibel proces for betaling af en raekke omkostningstyper.

Unionen har ikke foretaget transaktioner med ledelse og bestyrelse udover saedvanlig lenudbeta-
ling.

Vores revision har ikke givet os anledning til at konkludere, at der ikke er handlet i overensstemmelse
med god offentlig forvaltning.
Udvalgt fokusomrade for 2020

Ud over den szedvanlige forvaltningsrevision skal der pa rotationsbasis over fem ar udferes szerskilt revi-
sion af en raekke forskellige fokusomrader.

Vi har i forbindelse med revisionen for 2020 udvalgt felgende fokusomrader til gennemgang:
Aktivitets- og ressourcestyring
Mal- og resultatstyring

Unionens aktivitets- og malopfelgning varetages i hgj grad i samarbejde med DIF gennem de fzelles ved-
tagne strategispor. Der afholdes arligt minimum et mgde mellem DIF og unionen vedrgrende status pa
malene.

For indevaerende ar er der ikke foretaget en kvantitativ méalopfelgning (gren, gul, red-vurdering) pr.
strategispor. Dette skyldes, at de indfarte corona-restriktioner har begreenset eller forsinket malopfyl-
delsen veesentligt.

Vi har foretaget gennemlaesning af referaterne for mgderne med DIF, som bekraefter ovenstédende.

Ledelsen i unionen har i forleengelse af ovenstaende oplyst, at man i bedst muligt omfang har forseggt at
sikre fremdrift i strategisporene i aret. Vi har ogsa faet oplyst, at ledelsen genoptager den kvantitative
malopfalgning pa de valgte strategispor, nar mere normale tilstande i samfundet etableres igen.

Baseret pa ovenstaende vurderer vi, at unionens mal- og aktivitetsstyring for aret har veeret passende
under hensyntagen til corona-restriktionerne.
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1.4

EY Dansk Judo og Ju-Jitsu Union

Revisionsprotokollat af 15. maj 2021

Ikke-korrigerede fejlinformationer

Der er ikke i forbindelse med revisionen konstateret fejlinformation, som ikke er korrigeret i arsregnska-
bet.

Bekraeftelse

Vi tillader os at betragte bestyrelsens underskrift pa dette revisionsprotokollat som en bekrzaeftelse pa,
at bestyrelsen ikke har kendskab til besvigelser eller igangvaerende undersggelser om formodede besvi-
gelser.

Andre opgaver end revision

EY har i 2020 ikke udfgrt andre opgave ud over revisionen af unionen.

Andre oplysninger

Vi skal i henhold til Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010 oplyse,

at  viopfylder lovgivningens habilitetsbestemmelser.

at  viunder revisionen har modtaget alle de oplysninger, der er anmodet om.

at revisionen ikke har givet anledning til bemaerkninger med hensyn til, om tilskud, jf. Kulturministeriets
bekendtgerelse nr. 1701 af 21. december 2010, kap. 4 og 6, er anvendt i overensstemmelse med

de givne vilkar ud over det i afsnit 2.6 anforte.

Kabenhavn, den 15. maj 2021
EY GODKENDT REVISIONSPARTNERSELSKAB

Ulrik B. Vassing Thomas H. Christensen
statsaut. revisor statsaut. revisor
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EY

Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
Revisionsprotokollat af 15. maj 2021

Siderne117-120 er fremlagt pa bestyrelsesmgde den 15. maj 2021

| bestyrelsen:

Martin Kirkhammer Seren Studsgaard Lisbeth Damsgaard Hansen
unionsformand naestformand

Peter Bo Olsen Jorn Engvang Flemming Otvald Jensen
Judo repraesentant Ju-Jitsu repraesentant Judo repraesentant
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DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Fastleeggelse af unionskontingent

Hovedbestyrelsen foresldr at 03.05 justeres.

De nuvarende takster lyder saledes:

UNONSKONTINGENT For medlemskab i Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
betaler hver medlemsklub kr. 10,- pr. sports-licens, der er registreret i
klubben pr. 1. marts - dog minimum kr. 500,-. Betaling af
unionskontingentet skal ske senest pr. 1. maj.

Nyt forsalg til takster:

UNONSKONTINGENT For medlemskab i Dansk Judo og Ju-Jitsu Union
betaler hver medlemsklub kr. 20,- pr. sports-licens, der er registreret i
klubben pr. 1. marts - dog minimum kr. 600.,-. Betaling af
unionskontingentet skal ske senest pr. 1. maj.

Motivation:

Taksterne i 03.05 er ikke justeret siden 2007. Da vi i vores strategiarbejde
vil igangseette en masse nye tiltag, er vi afhaengig af en bedre gkonomi til
flere af disse aktiviteter.






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Forslag 1

Forslaq til Rep.mgdet, forslaget stillet af hovedbestyrelsen

DJUs vedtaegter 01.01

Forslag til redaktionelle/konsekvensrettelser af vedtsegterne
Forsamlingen giver Hovedbestyrelsen mandat, til redaktionelle/konsekvensrettelser af

vedteegterne.

Motivation:
Vores vedtaegter er meget dynamiske, og har brug for en opdatering til bade grammatisk
savel til de redaktionelle/konsekvensrettelser.






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Forslag 2

Forslaq til Rep.mgdet, forslaget stillet af hovedbestyrelsen

DJUs vedtaegter 01.01

Forslag til eendring af 8.h i vedtsegterne.

Nuveerende tekst:

Indkaldelse til det ordinsere mgde skal ske to gange.

Farste indkaldelse skal udsendes senest 1. februar. Udover meddelelse om tid og sted for
mgdets afholdelse, skal indkaldelsen indeholde en fortegnelse over hvilke
tillidsrepreesentanter, der er pa valg, med angivelse af hvorvidt den nuvaerende indehaver
modtager genvalg.

Anden indkaldelse skal ske senest to uger far mgdet. Den skal indeholde bekraeftelse af
tid og sted for mgdets afholdelse, fuldsteendig dagsorden, skriftlige beretninger, regnskab,
budget, indkomne forslag i deres fulde ordlyd, samt kandidatlister til de ledige tillidsposter.

Ny tekst:

Indkaldelse til det ordinsere mgde skal ske to gange.

Farste indkaldelse skal udsendes senest 1. februar. Udover meddelelse om tid og sted for
mgdets afholdelse, skal indkaldelsen indeholde en fortegnelse over hvilke
tillidsrepraesentanter, der er pa valg, med angivelse af hvorvidt den nuvaerende indehaver
modtager genvalg.

Anden indkaldelse skal ske senest to uger far mgdet. Den skal indeholde bekraeftelse af
tid og sted for mgdets afholdelse, fuldsteendig dagsorden, skriftlige beretninger, regnskab,
budget, indkomne forslag i deres fulde ordlyd, samt kandidatlister til de ledige tillidsposter.
Som udgangspunkt afholdes mgdet fysisk. HB kan dog bestemme — under ekstraordinaere
omsteendigheder — at det kan afholdes helt eller delvist virtuelt/digitalt.

Motivation:
Situationen med Corona har vist, at det er hensigtsmaessigt at have muligheden for at
afholde Repraesentantskabsmgdet virtuelt.






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Forslag 3

Forslaq til Rep.mgdet, forslaget stillet af hovedbestyrelsen

DJUs vedtaegter 01.01
Forslaq til eendring af 13 e

Nuveerende formulering:

13e. En person, der er udelukket fra en klub under DJU, kan kun med Hovedbestyrelsens
samtykke veere medlem af en anden klub under DJU.

Forslag til ny formulering:

13e.En person, der er udelukket fra en klub under DJU, kan kun med Hovedbestyrelsens
samtykke indlgse sportslicens i en anden klub under DJU.

Motivation
Hovedbestyrelsen foreslar at paragraf 13e eendres med falgende begrundelse:

Da DJU's hovedbestyrelse ikke har viden om hvem der er medlem af en klub under DJU
og derfor ikke i praksis kan handhaeve paragraf 13e i den nuveerende form foreslas derfor
at det vedrgrer indlgsning af sportslicens:






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Forslag 4

Forslaq til Rep.mgdet, forslaget stillet af hovedbestyrelsen

DJUs vedtaegter 01.01

Forslaq til eendring af 8 d

Nuveerende tekst

8.d En klub er berettiget til 1 repraesentant for 1 - 19 Sportslicenser, 2 repraesentanter for
20 - 49 sports-licenser og 3 repraesentanter, for 50-99 sportslicenser, og yderligere 1
repreesentant pr. pabegyndt 50 sportslicenser herudover registreret under klubbens navn
jvi. stk. 8.e.

Ny tekst med kursiv:

Klubber tildeles repraesentation og stemmeret efter falgende princip:

Hver anerkendt klub med mindst 1 medlem med gyldig licens er berettiget til 1
repreesentant og 1 stemme for 1 - 19 sportslicenser, 2 repreesentanter og 2 stemmer for
20 - 49 sports-licenser og 3 repraesentanter og 3 stemmer, for 50-99 sportslicenser, og
yderligere 1 repreesentant og stemme pr. pabegyndt 50 sportslicenser herudover
registreret under klubbens navn, jvf. stk. 8.e.

Motivation:

Det er udelukkende en praecisering af geeldende praksis.

| bade farste og anden indkaldelse fremgar, at man skal have en gyldig sportslicens for at
kunne deltage, men det fremgar ikke helt tydeligt i 8.d at en klub skal have mindst 1 gyldig
licens for at kunne repraesentere og fa en stemme til Rep.mgdet.






DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Forslag 5

Forslaq til Rep.mgdet, forslaget stillet af hovedbestyrelsen

Doping og sportsmedicin-udvalget
Forslag til eendring 01-03 kommissorium

Nyt navn til Dopingudvalget og konsekventrettelser

Motivation:

Hovedbestyrelsen forslar en navneaendring og konsekventrettelser i 01-03

Navnet for udvalget gnskes aendret til Antidoping og sportsmedicin-udvalget.

Navnet er mere retvisende, og er de samme termer som antidoping Danmark bruger.







KANDIDATLISTE

DJU

Dansk Judo &
Ju-Jitsu Union

Til Dansk Judo og Ju-Jitsu Unions Repraesentantskabsmgde 2021

Folgende er pa valg ifelge DJUs vedtaegter:

Valg til:

UNIONSFORMAND
Martin Kirkhammer

KRITISK INTERN REVISOR

Genvalg  Nyvalg

Ja

Tage Hgjland
Peter Castenheim

APPELUDVALGET

Torben Kristensen

Mathias Sachse Skrubbeltrang
Morten Wiberg Konst.
Suppleant

Sidelafl

Ja
Ja

Ja
Ja
Ja

Periode

2 ar tilbage
4 ar

4 ar
Vakant
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1. NAVN OG HJEMSTED

la Unionens navn er Dansk Judo og Ju-Jitsu Union som forkortes DJU.

1b Unionens hjemsted er Brendby.

2. FORMAL OG TILHGRSFORHOLD

2.a Unionens formal er at lede og udvikle samarbejdet mellem danske amatgrklubber i hvilke der dyr-
kes Judo og Ju-Jitsu, herunder Aikido.

2.b Unionen er medlem af internationale, europaiske og nordiske organisationer, der repraesenterer
forannaevnte discipliner.

2.c Unionen er et specialforbund under Danmarks Idreetsforbund, skrives forkortet DIF, med de deraf
falgende rettigheder og forpligtelser.

3. KRITERIER FOR MEDLEMSKAB

3.a Enhver amatarklub, hvis formal er at give medlemmerne mulighed for at dyrke en eller flere af de i
stk.2.a naevnte idraetsdiscipliner, kan optages som medlem i DJU.

3.b Optagelse sker efter Hovedbestyrelsens beslutning.

3.c Udmeldelse af DJU skal ske skriftligt til Unionens adresse. Udmeldelsen skal vare bilagt et atte-
steret referat af den generalforsamling, der har vedtaget udmeldelsen.

3d For medlemskab i DJU betaler hver klub et arligt kontingent, der fastsattes af repraesentantskabet
efter Hovedbestyrelsens indstilling.

3.e Klubber i DJU ma ikke samtidig veere medlem af, eller have samarbejde med andre landsdaekkende
eller internationale idraetsorganisationer, med mindre organisationerne opfylder mindst en af fal-
gende betingelser:

1. Organisationen er medlem af DIF
2. DJUs hovedbestyrelse har meddelt speciel tilladelse til at samarbejde med organisationen.

‘4. JUDO DANMARK OG JU-JITSU DANMARK

4.a DJUs idreetslige aktiviteter forestés af 2 sektioner. Disse er Judo Danmark og Ju-Jitsu Danmark.
Sektionernes medlemmer er de personer, der har en gyldig sportslicens registreret i sektionen.
Sektionerne ledes af medlemmerne efter regler, anfart i sektionernes vedtagter.

4.b Judo Danmark og Ju-Jitsu Danmark har hver for sig selvsteendig ledelse af interne forhold og egen
gkonomisk styrelse. Overfor offentligheden og i relation til DIF repraesenteres sektionerne gennem
DJU.
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Hovedbestyrelsen kan satte en sektion under administration, safremt der i sektionen opstar pro-
blemer af en sadan art, at det kan skade Unionen som helhed.

4.c Judo Danmark og Ju-Jitsu Danmarks vedtaegter ma ikke indeholde bestemmelser, der er i strid med
Unionens vedtagter og regulativer, eller som pa anden made strider mod de principper, der er geel-
dende for DJUs virke.

DJU’s Hovedbestyrelse har pataleret i sd henseende.

4d Inden hvert regnskabsars begyndelse udarbejder sektionerne hver for sig et budget over det kom-
mende ars gkonomi.
Budgettet skal udarbejdes pa en sadan made, at det kan indpasses i Unionens regnskabssystem.

5. SPORTS-LICENS

5.a For at deltage i DJUs aktiviteter skal der indlgses en gyldigt Sportslicens. Sportslicenser kan kun
indlgses af medlemmer i DJU registrerede klubber.

‘6. UNIONENS LEDELSE / AFSTEMNINGSREGLER

6.a Unionens gverste myndighed er Repraesentantskabet. Den overordnede ledelse varetages af Ho-
vedbestyrelsen og den daglige administration af den daglige ledelse bestaende af Unionsforman-
den, formanden for Judo Danmark og formanden for Ju-Jitsu Danmark.

6.b Valgbare til tillidsposter indenfor DJU er alle medlemmer af klubber under DJU, der er fyldt 15 ar
og som er amatgrer i henhold til DJUs amatarbestemmelser. For tillidsposter der indeberer gko-
nomisk ansvar og for poster i Appeludvalget skal medlemmet vare fyldt 18 ar.

6.c Alle tillidshverv indenfor DJU er ulgnnede. Udgifter til rejser og dieeter m.v. kan alene betales
efter de af Hovedbestyrelsen fastsatte satser.

6.d Almindeligt stemmeflertal er geldende ved alle afstemninger indenfor DJU. Undtaget er kravet til
kvalificeret flertal i 8.k og 8.1 og punkterne 6.e — 6.f

6.e Er der stemmelighed ved afstemninger i Hovedbestyrelsen er formandens stemme udslagsgivende.
6.f Er der stemmelighed ved personvalg gares afstemningen om mellem de personer, der ved farste
afstemning fik flest og lige mange stemmer. Giver dette ingen afggrelse, afgares valget ved lod-
treekning.
7. Revisorer
7.a Regnskabet Igber fra 1. januar til 31. december.
7.b DJUs regnskab skal revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor, der skal veere uaf-

hangig af Unionen.
7.c Til at kontrollere, at Unionens midler anvendes i overensstemmelse med de erklerede formal, veel-
ger Reprasentantskabet to kritiske revisorer. De kritiske revisorer, der ikke ogsa kan veere medlem

af Unionens eller sektionernes bestyrelser, vaelges for to ar ad gangen. Begge kritiske revisorer er
pa valg ved det ordinere repraesentantskabsmgade
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7.d

Revisorerne har til enhver tid krav pa at fa adgang til alle de oplysninger, de finder ngdvendige for
at kontrollere Unionens og sektionernes budgetleegning og regnskabsfaring.

8.

REPRASENTANTSKABET

8.a

8.b

8.c

8.d

8.e

8.f

8.9

8.h

8.i

8]

8.k

Reprasentantskabet bestar af Hovedbestyrelsen samt klubbernes udpegede reprasentanter. En
klubs reprasentanter skal udpeges blandt klubbens egne medlemmer.

| den udstraekning lokaleforholdene tillader det, er Repraesentantskabets mader abne for enhver,
der gnsker at overvaere dem. Taleret pa mgderne har Reprasentantskabets medlemmer. Dirigenten
kan, med forsamlingens samtykke, meddele taleret til enhver der gnsker ordet.

Stemmeret pa Repraesentantskabet har de tilmeldte klubber med 1 stemme for hver reprasentant,
de er berettiget til i henhold til stk. 8.d. Mader der feerre repraesentanter fra en klub, end denne er
berettiget til, rader den eller de fremmadte repraesentanter over klubbens fulde antal stemmer. Der
kan ikke benyttes fuldmagt til at stemme pa andre klubbers vegne. Samme person kan ikke repree-
sentere flere klubber. Et medlem af DJUs hovedbestyrelse kan ikke udgve en klubs stemmeret.

En Klub er berettiget til 1 repreesentant for 1 - 19 Sportslicenser, 2 repraesentanter for 20 - 49
sportslicenser og 3 repraesentanter, for 50-99 sportslicenser, og yderligere 1 repreesentant pr. pabe-
gyndt 50 sportslicenser herudover registreret under klubbens navn jvfr. stk. 8.e.

Antallet af repreesentanter opgeres ud fra antallet af gyldige licenser pr. d. 31. juli. Klubber der
meldes ind i perioden fra 1. august frem til farstkommende ordinzre repreesentantskabsmgde far
opgjort antallet af repraesentanter ud fra antallet af gyldige licenser tegnet pr. 15. april.
Opggarelse af repraesentanter geelder ugendret ved ekstraordingere mgder i perioden frem til naest-
kommende ordingere repreesentantskabsmade.

Klubber, der ikke senest den 1. maj har indbetalt unionskontingent for aret eller som ikke rettidigt
har indsendt medlemsopgarelse til DIF, har ikke repreesentationsret.

Reprasentantskabet afholder hvert andet ar made i juni maned (ulige ar). Dette made betegnes
som DJUs ordinare repraesentantskabsmade.

Indkaldelse til det ordinzere mgde skal ske to gange. Farste indkaldelse skal udsendes senest 1.
februar. Udover meddelelse om tid og sted for mgdets afholdelse, skal indkaldelsen indeholde en
fortegnelse over hvilke tillidsrepraesentanter, der er pa valg, med angivelse af hvorvidt den nuvee-
rende indehaver modtager genvalg.

Anden indkaldelse skal ske senest to uger far mgdet. Den skal indeholde bekreeftelse af tid og sted
for madets afholdelse, fuldsteendig dagsorden, skriftlige beretninger, regnskab, budget, indkomne
forslag i deres fulde ordlyd, samt kandidatlister til de ledige tillidsposter.

Forslag, der gnskes behandlet pa det ordinzre reprasentantskabsmade, herunder forslag til de le-
dige tillidsposter, fremsendes til DJUs kontor senest d.15. april.

Ret til at stille forslag har Hovedbestyrelsen, Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmarks bestyrelser og
medlemsklubber.

For at &ndre DJUs vedtegter eller amatgrbestemmelser, skal mindst 3/4 af de tilstedeveerende
repraesentanter stemme for endringen.
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8.1

8.m

8.n

8.0

8.p

8.q

8.r

For at oprette en ny sektion eller nedlaegge en eksisterende skal mindst 4/5 af de tilstedevarende
repraesentanter stemme herfor.

Senest 1 uge far repraesentantskabsmgdet skal klubberne meddele unionens kontor, hvem der re-
praesenterer klubben. Kun rettidigt anmeldte repraesentanter kan udgve klubbens stemmeret.

Dagsordenen for det ordineare repreesentantskabsmgade er:
1... Kontrol af repraesentanter.

Valg af dirigent.

Forelaggelse og behandling af arsberetning.

Foreleeggelse og behandling af regnskab.

Foreleeggelse af budget.

Fastlaeggelse af unionskontingent.

Behandling af indkomne forslag.

Valg af Unionsformand.

... Valg til Appeludvalget.

0.. Valg af revisor.

1.. Eventuelt.

RHBO©oON OO ~WN

Repraesentantskabet skal afholde ekstraordinaert made, safremt ti eller flere medlemsklubber skrift-
ligt fremseetter anmodning herom med angivelse af det eller de emner, der gnskes dregftet pA madet.
Madeindkaldelse udsendes derefter af Unionen med en dagsorden, der omfatter de fremsatte gn-
sker. Denne skal udsendes senest ti dage efter anmodningens fremsattelse.

Repraesentantskabet skal afholde ekstraordinaert mgde, nar Hovedbestyrelsen anmoder om det.

Indkaldelse til ekstraordinzrt repraesentantskabsmgde skal udsendes senest to uger far madets af-
holdelse.

Pa et ekstraordinaert repraesentantskabsmade kan kun behandles det eller de emner, der har givet
anledning til madets indkaldelse.

HOVEDBESTYRELSEN

9.a

9.b

9.c

9.d

9.e

Hovedbestyrelsen bestar af Unionsformanden, formandene for Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmark
samt repraesentanter i henhold til stk. 9.b.

En sektion med 1000 eller feerre medlemmer repraesenteres i Hovedbestyrelsen alene af formanden.
Er sektionen starre, er den berettiget til 1 bestyrelsesrepraesentant for hver pabegyndt antal 1000
medlemmer, den har udover 1000. Antallet af den enkelte sektions repraesentanter i HB fastsattes
ud fra licensopggrelsen pr. 1. august

Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmark har ret til at udpege suppleanter for sine hovedbestyrelsesmed-
lemmer. Suppleanterne indtraeder i Hovedbestyrelsen, safremt det ordineere medlem har midlerti-
digt eller blivende forfald.

Unionsformanden er formand for Hovedbestyrelsen og leder dennes mader.
Hovedbestyrelsen udarbejder efter hvert ars repraesentantskabsmgde en mgdeplan for den kom-

mende funktionsperiode, men kan udenfor mgdeplanen indkaldes, nar Daglig Ledelse skanner
behov herfor og skal indkaldes safremt begge formaend fra Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmark
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anmoder herom.

9.f Indkaldelse, der skal ske med mindst tre ugers varsel, pahviler Unionsformanden.
9.9 Hovedbestyrelsen skal bl.a.:
» Godkende optagelsen af nye medlemsklubber jvf. afsnit 3.
» Fastsette satser for gebyrer og rejsegodtgerelser, og udlejningspriser for DJUs Tatami.
» Administrere DJUs gkonomiske midler og forpligtige DJU i gkonomisk forhold.
» Vere ankeinstans i udelukkelsessager jvf. afsnit 12.
> Udgve pataleret i relation til amatgrbestemmelserne for DJU
» Velge ekstern revisor.
» Fastleegge rammerne for DL
» Fastleegge DJUs budget — herunder lgnregulering for ansatte
> Fastlegge strategi, visioner og mal for DJU
Safremt en revisor far forfald i en valgperiode, udpeger Hovedbestyrelsen en suppleant, der funge-
rer indtil farstkommende ordinere repraesentantskabsmade.
Til lgsning af seerlige opgaver er Hovedbestyrelsen bemyndiget til at nedsette ad hoc udvalg.
Hovedbestyrelsen skal udarbejde kommissorier eller reglementer, hvori opgaver og kompetence er
klart defineret for ad hoc udvalgene.

9.h Kontraktlige forpligtelser og kortvarige kautioner, der ligger indenfor Unionens likvide formue,
kan indgas, nar 2/3 af Hovedbestyrelsens medlemmer stemmer for det.

9. For at indga kontraktlige forpligtelser, der belgbsmaessigt overstiger Unionens likvide formue, og
for indgaelse af kautionsforpligtelser, der streekker sig udover 1 ar, samt for pantsetning af fast
ejendom kraeves, at forslag herom vedtages pa to pa hinanden fglgende hovedbestyrelsesmader,
hvor mindst 2/3 af hovedbestyrelsesmedlemmerne stemmer for forslaget.

9j Hovedbestyrelsen er i juridisk og arbejdsretslig henseende arbejdsgiver for Unionens ansatte.

9.k HB er overordnet ansvarlig for DL — og dermed personaleansvarlig for ansatte. Ansatte referer
direkte til DJUs formand, med mindre dette er uddelegeret.

110.  Daglig Ledelse (DL)
10.a  Den Daglige Ledelse bestar af:
» Unionsformand
» Formand Judo Danmark
» Formand Ju-Jitsu Danmark

10.b Unionsformanden veelges for 2 ar af gangen pa DJUs reprasentantskabsmgde.

10.c DL holder min. 6 mgder arligt. Indkaldelse til mgderne pahviler formanden. Der udarbejdes dags-
orden til samt referater af mgderne.

10.d | organisationer, som en disciplinsektionen er tilsluttet, repraesenteres DJU af den pagealdende
sektion, eventuelt sammen med et medlem af DL.

10.e DL skal pase, at de af Hovedbestyrelsen nedsatte udvalg udfarer de opgaver, som er palagt dem, og
patale, hvis det ikke sker. Hvis patalen er resultatlgs indbringes forholdet for Hovedbestyrelsen.
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10.f DL varetager DJU’s daglige administration og gkonomi, ivaerksatter Repraesentantskabets og Ho-
vedbestyrelsens beslutninger samt sgrger for, at medlemmerne lgbende holdes underrettet om alle
forhold vedrgrende Unionens virke.

10.g DL star for den daglige ledelse af Unionens sekretariat

10.h DL kan forpligte Unionen gkonomisk for indtil kr.25.000.
DL kan meddele begrenset prokura til egne medlemmer og udarbejder selv sin forretningsorden.

10.i DLs opgaver:
o At sgrge for driften af sekretariatet
o At vere kontakt til samarbejdspartnere
e Atsikre de af HB og reprasentantskabets palagte opgaver udfares

|11. APPELUDVALGET

11.a  Appeludvalget har tre medlemmer, der ikke tillige kan vaere medlem af Unionens Hovedbestyrelse.

11.b Udover de tre medlemmer har udvalget en suppleant. Suppleanten indtreeder midlertidigt i udvalget
i tilfelde, hvor et medlem er inhabil ved behandling af en sag, eller hvor et medlem har midlerti-
digt forfald. Safremt et medlem far blivende forfald, indtraeeder suppleanten i medlemmets sted, og
i dettes valgturnus.

1ll.c Medlemmer af udvalget vaelges for fire ar ad gangen. Medlemmer velges forskudt pa repraesen-
tantskabsmgde med hhv. en og to hvert andet ar. Suppleanten veelges for 2 ar ad gangen.

11.d Udvalget veelger selv en formand blandt sine medlemmer. Valget galder for 2 ar ad gangen.

1lle Mindst et medlem af udvalget skal sa vidt muligt have juridisk uddannelse.

11.f Udvalgets opgaver og befgjelser falger de for DIFs Appeludvalg enhver tid gaeldende regler.

119 Udvalget behandler sager, hvori der er truffet afgerelser iht. DJU’s og sektionernes vedtagter, love
og reglementer. Udvalget kan ikke behandle sager af egen drift.
Udover ovennavnte sager er det ikke udvalgets opgave at udfare fortolkninger af regler, der matte
veere uklare.

11.h Udvalget afviser normalt sager, som efter tvistens karakter og retsgrundlag naturligt hgrer hjemme
ved de almindelige domstole.
Det er overordnet set:
1 Sager om gkonomiske mellemvarender
2 Sager om fortolkning af den almindelige lovgivning
3 Sager, der vedrgrer almindelige foreningsretslige problemstillinger

11.i Udvalgets afgarelser meddeles sagens parter i anbefalet skrivelse med angivelse af, at udvalgets
afgarelser kan ankes til Danmarks Idreetsforbunds Appelinstans indenfor 14 dage.

11 Udvalget skal lgbende fremsende rapporter om sin virksomhed til Hovedbestyrelsen.
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12.

ADMINISTRATIVE BESTEMMELSER

12.a
12.b

12.c

12d

12.e

12.f

12.9

12.h

12.i

12,

12.k

12.1

Unionens adresse er kontorets adresse
Unionens regnskabsar gar fra 1. januar til 31. december.

For unionskontingentet er betalingsaret fra 1. februar til 31. januar. Betaling sker forud for ét ar ad
gangen. Ved for sen betaling palignes, der et af Hovedbestyrelsen fastsat strafgebyr.

Ved optagelse af nye klubber betales et forholdsmassigt beregnet kontingent for det ar, hvori op-
tagelsen sker. Efter beregningen oprundes til neermeste tier, mindste kontingent for optagelsesaret
er 20 % af fuldt kontingent for aret.

Ved udstedelse og fornyelse af en sports-licens betales en licens-afgift, hvis starrelse fastsattes af
den enkelte sektion, og et gebyr, der fastsattes af Hovedbestyrelsen.

Afgifterne for Sports-licenser til en sektions idret, samt gebyrer o.1. for deltagelse i dennes aktivi-
teter tilfalder den enkelte sektion. DJU’s @vrige midler, herunder ogsa de fra DIF og andre mod-
tagne tilskud, administreres af Daglig Ledelse pa basis af et af Hovedbestyrelsen godkendt budget.

DJU’s okonomi styres af et budget, der udarbejdes forud for hvert regnskabsar. Udover de kendte
udgifter samt afskrivninger og henlaeggelser efter seedvanlig regnskabspraksis, skal der i budgettet
afsettes et passende radighedsbelgb til dispositioner i arets lgb, som er ukendt pa budgetlaegnings-
tidspunktet.

Belob, der er “eremarket” til bestemte formal, skal ubeskaret afsattes til disse formal.

Hvis der herefter fortsat er et belgb til radighed, fordeles dette til sektionerne efter en fordelings-
nagle, der baseres pa samme principper, som DIF anvender ved beregning af det tilskud, som DJU
modtager herfra.

Judo Danmark & Ju-Jitsu Danmark og alle DJUs udvalg skal hver for sig udarbejde budgetter, som
nevnt i stk. 12.1.
Disse budgetter skal veere indsendt til DJUs kontor inden arets 1. december.

Over DJUs midler skal fares et bogholderi tilrettelagt efter en kontoplan, hvori sektionernes regn-
skaber indgar som en integreret, men selvsteendig del. Bogholderiet skal hvert ar afsluttes med et
samlet arsregnskab for Dansk Judo og Ju-Jitsu Union.

Arsregnskabet underskrives af Hovedbestyrelsens medlemmer far fremlaggelsen pa repraesentant-
skabsmgdet.

Samtlige en sektions indtaegter og udgifter skal fares over det i stk. 12.h navnte bogholderi.

De specifikke regler for budgetlaegning og regnskabsfaring fastlegges i et af Hovedbestyrelsen
udarbejdet “Reglement for gkonomistyring i Dansk Judo og Ju-Jitsu Union”.

Over alle mgder i DJU, sektioner og udvalg med en skriftlig defineret kompetence, skal udarbejdes
et skriftligt referat. | referater over bestyrelses- og udvalgsmader skal deltagernes navne veere an-
fart. Alle referater skal senest én maned efter mgdedatoen fremsendes til arkivering i sekretariatet.

DJUs kontor og de ansattes assistance kan efter anmodning til Daglig Ledelse benyttes af alle le-
delsesorganer indenfor DJU. Dog undtaget klubbernes interne ledelser.
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12.m  Daglig Ledelse og Hovedbestyrelsen kan fastsette supplerende administrative bestemmelser, der
dog skal veere bragt til medlemmernes kundskab, fgr de kan gares geeldende.

12.n Medlemmer af Hovedbestyrelse og faste udvalg under DJU, samt DJUs revisorer og indehavere af
DJUs aresnal, har ret til vederlagsfrit at overveere alle arrangementer, der afholdes i DJU regi. Til
dette formal kan der udstedes et legitimationskort.

12.0  Intet medlem, som er valgt til en tillidspost indenfor DJU, sektioner eller medlemsklubber, kan
vaere lgnnet indenfor det kompetenceomrade, som de er valgt til at varetage.

13, SANKTIONSBESTEMMELSER

13.a Huvis en Klub eller et medlem af en klub overtraeder naerveaerende lov, eller undlader at opfylde de
forpligtelser, som den/det er palagt af unionens kompetente myndigheder, eller udviser en optree-
den, der skader DJUs virke eller omdgmme, skal Daglig Ledelse i skriftlig form patale forholdet
overfor vedkommende.

13.b | gentagelsestilfelde, og i tilfeelde, hvor en patale ikke efterkommes, skal Daglig Ledelse forelaeg-
ge Hovedbestyrelsen forholdet ved dens farstkommende made.
Hovedbestyrelsen kan i mindre belastende tilfeelde udtrykke sin mishilligelse af de patalte forhold.

13.c I alvorligere tilfeelde, og i tilfeelde, hvor misbilligelsen ikke medfarer efterlevelse af patalen, kan
Hovedbestyrelsen udelukke den pagaldende klub, og fratage enkeltpersonen retten til at lase
sports-licens, til at have tillidsposter i DJU og til at udave en klubs repraesentationsret.

13.d En sanktion kan gares betinget. | sa fald far sanktionen kun virkning, hvis den pageldende klub
eller person igen forser sig i betingelsesperioden.

13.e En person, der er udelukket fra en klub under DJU, kan kun med Hovedbestyrelsens samtykke
veere medlem af en anden klub under DJU.

13.f Nar undtaget pataler, skal enhver afgarelse efter foranstaende bestemmelser meddeles den eller de
pagaldende i en anbefalet skrivelse, hvori der meddeles 14 dages frist til at anke afgerelsen.
Resultatet af en anke skal meddeles pa samme made, og med samme frist til videre anke, hvor dette
er muligt.

13.g  Alle afgarelser kan ankes for DJUs Appeludvalg, hvis afgarelser igen kan indankes for DIFs Ap-
peludvalg

13.h | ankesager skal den eller de, der er bergrt af sagen, altid have mulighed for at udtale sig pa de
mgder, hvor sagen behandles.

13.i Et medlem, der har geeld til DJU - herunder Judo Danmark og Ju-Jitsu Danmark - som er mere end
et ar gammel, kan ikke indlgse licens, for geelden er indfriet, medmindre DJU har godkendt senere
indfrielse af geelden.

| 14. ARESBEVISNINGER

14.a Efter skriftlig begrundet indstilling fra et sektionsmedlem kan Hovedbestyrelsen tildele de i dette
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afsnit naevnte sresbevisninger.
Tildelingerne sker normalt ved arets ordinere repraesentantskabsmade. Indstilling skal, for at
komme i betragtning ved samme ars mgde, veere DJUs kontor i haende senest den 1. april.

14.b DJUs lederpokal, som er en vandrepokal, kan for to ar ad gangen tildeles en person, der som leder
har ydet en ganske serlig indsats til gavn for DJU:

Beslutning om tildelingen treeffes af Hovedbestyrelsen ved dens sidste made far arets ordineere
repraesentantskabsmade.

Avrstal og navn pa modtageren indgraveres i pokalen. Til ejendom udleveres ved afleveringen et
erindringsbaeger med samme indgravering.

1l4.c DJUs aresnal kan tildeles personer, der over en laengere periode har ydet en serlig betydende ind-
sats til gavn for DJU.

Beslutning om tildelingen treeffes af Hovedbestyrelsen efter vedtagelse med 2/3 flertal ved to mg-
der, der skal veere afholdt indenfor samme sason, men med mindst tre uger mellem mgdedatoerne.

14.d Personer, der er tildelt DJUs &resnal, optages pa DJUs &restavle.

De pa @restavlen optagne personer har adgang til alle arrangementer i Unionens regi.

14.e DJUs tidligere formaend modtager samme begunstigelser, som navnt i stk. 14.d.

141 Safremt en person, der er optaget pa a@restavlen, begar en handling, der er vanarende i den offent-
lige mening, kan vedkommende slettes af tavlen, og legitimationskortet inddrages.

Beslutning herom traeffes af Hovedbestyrelsen efter den i stk. 14.c andet afsnit naevnte procedure.
‘15. DELING AF UNIONEN

15.a Hvis en sektion gnsker, at udtreede af DJU, falger sektionens egenkapital den enkelte sektion, end-
videre skal DJUs gvrige veerdier fordeles ligeligt mellem de to sektioner.

|16. UNIONENS OPL@SNING

16.a Unionen kan oplgses pa et ordinart repraesentantskabsmade, hvor mindst 3/4 af det mulige antal
repraesentanter er til stede, og hvor mindst 3/4 af disse stemmer for oplasningen.

16.b  Safremt et ordinaert repraesentantskabsmade, hvor forslag om Unionens oplasning er lovligt frem-
sat, ikke er kompetent til at vedtage forslaget, kan repraesentantskabet pa samme mgde med almin-
deligt flertal vedtage at indkalde til et ekstraordineert repraesentantskabsmade, hvor eneste punkt pa
dagsordenen er forslaget om Unionens oplgsning.

16.c Indkaldelse til et pa denne méade vedtaget ekstraordinzert repreesentantskabsmgde skal udsendes
senest 10 dage efter vedtagelsen, og madet afholdes tidligst to, og senest tre uger efter indkaldel-
sen.

16.d Pa et efter denne fremgangsmade indkaldt ekstraordinert repraesentantskabsmgde kan oplgsningen
vedtages, safremt 3/4 af de fremmadte repreesentanter stemmer for forslaget.

16.e I tilfelde af Unionens oplgsning tilfalder Unionens ejendele Danmarks Idraetsforbund.
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Vedtagterne er farste gang vedtaget d. 27. november 1977 pa et ekstraordinzrt repraesentantskabsmgade i
Odense.

Vedtagterne er &ndret pa reprasentantskabsmgderne i
1980, 1982, 1983, 1985, 1986, 1988, 1990, 1991, 1992, 1993, 1994, 1996, 1998, 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005,
2006, 2007, 2009, 2011, 2013 og 2017

Navnet &ndret fra Dansk Judo Union til Dansk Judo og Ju-Jitsu Union ved Reprasentantskabsmgdet i 1999
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Ju-Jitsu Union

Referat - DJU Reprzaesentantskabsmede 16. juni 2019

Mgodereferat

Scandic Odense

Deltagere:

e Dirigent: Seren Getzsche
e Hovedbestyrelse:
Thomas Bengtsen, Seren Studsgaard, Seren Sejer Serensen, F lemming Jensen, Lisbeth Hansen, Jorn

Engvang
e Klubber:

Herning, Lyngby, Vestfyn, Allered, PI, Kolding, Serslev

1 — Kontrol af
reprasentanter

Tilmelding til modet er foregéet via DJUPortalen, sa der var ikke behov for at
fremvise licens.

Udover Hovedbestyrelsen (HB) var der 18 deltagere fra 7 klubber, reprasenterende 13
stemmer.

2 — Valg af dirigent

HB foreslog Seren Gotzsche som dirigent. Han blev valgt uden modkandidat.
Seren bemarkede, at forste indkaldelse til medet var udsendt 15 dage for sent. Efter
redegerelsen herfor var der ingen indsigelser mod medets gennemforelse.

Medet blev erklzret for lovligt indvarslet og derfor beslutningsdygtigt.

3 —Forelazggelse og
behandling af
arsberetning

Thomas Bengtsen prasenterede sin mundtlige arsberetning med fokus pa strategi og
samarbejdet med DIF.

Med hensyn til sekretariat gav Thomas en status p4 samarbejdet i IKC (Idreettens
Kompetence Center) og de fysiske og ledelsesmassige forhold for medarbejderne.
Positiv stemning omkring samarbejde pa tvers af forskellige kampsportsformer,
herunder om lederuddannelse.

Velkommen til 3 nye klubber i unionen, og desvarre farvel til en enkelt.

Thomas udtrykker tilfredshed med vores evne til at kommunikere internt indenfor de
respektive sportsgrene — men ensker forbedring omkring kommunikation eksternt. De
mange gode ting vores typer af kampsport har at byde p4, far vi ikke for alvor
praesenteret ”ud af huset”.

Han bemarkede afslutningsvis med beklagelse, at kritiske revisorers bemarkninger
ikke var med i Arsmappen.

Anders Lindberg spurgte ind til brugen af “klik-matterne” til projekter pa skoler og
lignende. Det er HB’s holdning, at méatterne er et aktiv, som skal anvendes s meget

som muligt.

Beretningen blev godkendt uden indsigelser.
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Udviklingskonsulentens beretning
Ingen bemarkninger.

Dopingudvalgets beretning

Holger-Henning Carlsen redegjorde for de vasentligste andringer i dopingreglerne
gennem perioden, og redegjorde for sin deltagelse i forskellige kurser og konferencer
med fokus pa doping-regler. Han udelod tekniske og medicinske detaljer.

P4 IJF-niveau har der varet diskussioner omkring stranguleringer — herunder risiko for
keempere, som er mere end 40 ar gamle.

Han redegjorde for status pd EJU-projektet “Safe Fall — Safe School”, som handler om
udbredelse af kendskab til faldeteknik pa skoler. Redegerelsen fokuserede bl.a. pa
sideeffekten i forhold til vores sportsgrene. Arbejdet er organiseret i samarbejde med
SDU, og er opstartet pa Szrslev Skole, Arslev Skole, samt Hundslund Skole. Dette
giver en base pa ca. 300 elever at arbejde med. Handtering heraf blev koordineret med
SDU, saledes at to studerende har skrevet speciale om fald. Under specialet blev
udarbejdet en folder, som giver en detaljeret gennemgang af, hvorledes lzrere kan
undervise i faldteknik 2 gange om ugen i 5 uger. Resultatet af undersggelserne gav en
forbedret fald-forstielse hos de elever, som lzrerne havde instrueret. Status lige nu er
en rekke fokuspunkter i forhold til videre udbredelse og stette.

Projektet har stort potentiale, og vi ber overveje den videre udbredelse.

Der var fi kommentarer, beretningen godkendt uden indvendinger.

Appeludvalget
Det blev praciseret, at Appeludvalget kan behandle sager i relation til DJUs og

sektionernes regler og love. Sager relateret til gkonomi eller almindelige love og regler
henvises til det civilretslige system.
Bortset herfra ingen bemarkninger til beretningen.

4 — Forelzggelse og
behandling af regnskab

Seren Sejer prasenterede regnskaber for 2017 og 2018, som er sammendrag af
regnskaber for Judo, Ju-Jitsu og Hovedkassen.

Regnskaber for hhv. Judo og Ju-Jitsu er blevet godkendt pa Sektionernes Arsmeder i
hhv. 2018 og 2019.

Bemarkninger fra de kritiske revisorer har primart varet klassiske udfordringer med
fejludbetalinger i diter og manglende bilag for kersel over broerne.

Tage Hojland papegede ungjagtigheder i afregning af dizter.

Det er aftalt med revisionen, at kersel over broerne godkendes trods manglende bilag,
hvis belabet er korrekt. HB har godkendt denne procedure, men reglementet skal
korrigeres, og HB ber overveje, hvordan ungjagtige afregninger undgés.

Tilskud fra DIF og fordelingen mellem Judo og Ju-Jitsu blev droftet.

Regnskabet blev godkendt.

5 — Foreleggelse af
budget

Budgetter, som blev godkendt pa Judo Danmarks og Ju-J itsu Danmarks Arsmeder
15.06.2019, blev taget til efterretning.

6 — Fastleggelse af

HB foreslog uzndret kontingent for klubbernes medlemsskab af DJU, og dette blev
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unionskontingent

vedtaget.
(Unionskontingent: 10 kr. pr. licens — dog min. 500 kr./klub)

7 — Behandling af
indkomne forslag

Ingen indkomne forslag.

8 — Valg af Thomas Bengtsen var pé valg, men gnskede ikke genvalg.

Unionsformand Martin Kirkhammer kandiderede til nyvalg og blev valgt for en 2-rig periode.
9 — Valg af Torben Kristensen blev genvalgt for en 4-arig periode.

Appeludvalg Morten Wiberg blev genvalgt som suppleant for en 2-arig periode.

Anders Lindberg og Mathias Sachse er pa valg om 2 &r.

10 — Valg af revisor

Tage Hojland og Peter Castenheim blev begge genvalgt til en ny 2-arig periode.

2 interne)

11— Valg til Dopingudvalget velges ikke pa Reprasentantskabsmedet, men udpeges af HB.
Dopingudvalget Holger-Henning Carlsen er gen-udpeget for en 2-arig periode.

12 - Eventuelt Morten Wiberg opfordrer til, at der nedszttes et udvalg, der gennemgar og opdaterer

DJUs love og reglementer.
Anders Lindberg, stetter denne opfordring kraftigt.

HB vil drefte et kommissorium og etablering af et lov-udvalg.

S Epdmre

/

(st
T C—~_

Dirigent: Seren Getzsche
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Fotos fra forsiden, er venligst stillet til radighed af:

Foto 1

Kronprinsesse Margrete og Knud Janson
Kvindeligt Flyverkorps gruppefgrerskole i Jonstrup i 1959

Fotograf. Ukendt

Foto 2
Danmarks idraetsforbund 125 ar

Fotograf: DIF
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